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Протокол №4
засідання Вченої ради

Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
від 29 березня 2021 року

м. Чернівці

Голова ради: Роман ПЕТРИШИН – ректор
Секретар засідання: Наталія ЯКУБОВСЬКА – учений
секретар
Присутні: 60 членів ради (реєстраційний список додається)
Форма проведення: відеоконференція онлайн GoogleMeet

Порядок денний:

1. Наукова та науково-технічна діяльність в Чернівецькому національному
університеті імені Юрія Федьковича: підсумки за 2020 рік та завдання на
2021 рік (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА)

2. Про міжнародну діяльність університету У 2020 році (начальник відділу
міжнародних зв’язків Сергій ЛУКАНЮК).

3. Про реорганізацію економічного факультету та факультету фінансів,
підприємництва та обліку (ректор Роман ПЕТРИШИН).

4. Про присвоєння вчених звань (учений секретар Наталія ЯКУБОВСЬКА):
4.1. Про присвоєння вченого звання професора:

– Кійку Юрію Євгеновичу по кафедрі германського, загального і
порівняльного мовознавства;

– Карловій Олені Олексіївні по кафедрі математичного аналізу;
– Щербанюк Оксані Володимирівні по кафедрі процесуального права.

4.2. Про присвоєння вченого звання доцента:
– Ємчук Тетяні Володимирівні по кафедрі економічної географії та
екологічного менеджменту;

– Бешлей Ользі Василівні по кафедрі англійської мови.
5. Різне.
5.1. Про відзначення викладачів університету (проректор з

науково-педагогічної роботи з питань навчально-виховного процесу Тамара
МАРУСИК).

5.2. Про підтримку клопотання Інституту післядипломної педагогічної
освіти Чернівецької області про висунення кандидатури Равлюка
Любомира Романовича, методиста науково-методичного центру дошкільної
та початкової освіти Інституту післядипломної педагогічної освіти
Чернівецької області, на присвоєння почесного звання "Заслужений діяч
мистецтв України" (проректор з науково-педагогічної роботи з питань
навчально-виховного процесу Тамара МАРУСИК).

5.3. Про підтримку кандидатур на вакантні посади членів-кореспондентів та
дійсних членів НАН України (ректор Роман ПЕТРИШИН):
5.3.1. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,



професора, завідувача кафедри загальної математики Київського
національного університету імені Тараса Шевченка Станжицького
Олександра Миколайовича на вакантну посаду члена-кореспондента НАН
України за спеціальністю «Диференціальні рівняння, динамічні системи»;

5.3.2. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, завідувача
відділу систематики ентомофагів та екологічних основ біометоду Інституту
зоології ім. І.І. Шмальгаузена НАН України Гумовського Олексія
Васильовича для участі у конкурсі на заміщення вакансії
члена-кореспондента НАН України відділення загальної біології за
спеціальністю «екологія та таксономія безхребетних тварин»;

5.3.3. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача кафедри теорії ймовірностей, статистики та
актуарної математики механіко-математичного факультету Мішури Юлії
Степанівни для участі у конкурсі на заміщення вакансії
члена-кореспондента НАН України відділення математики, спеціальність
«Теорія ймовірності та математична статистика»;

5.3.4. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача кафедри математичного і функціонального аналізу
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
Загороднюка Андрія Васильовича для участі у конкурсі на заміщення
вакансії члена-кореспондента НАН України відділення математики НАН
України за спеціальністю «Математичний аналіз»;

5.3.5. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача кафедри біофізики та медичної інформатики ННЦ “Інститут
біології та медицини” Жолоса Олександра Вікторовича для обрання на
вакантну посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю
“Сигнальні системи клітини”;

5.3.6. Про підтримку кандидатури доктора хімічних наук, професора,
заступника директора з наукової роботи Інституту органічної хімії НАН
України Вовка Михайла Володимировича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

5.3.7. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача кафедри екології та зоології ННЦ “Інститут біології та
медицини” Лукашова Дмитра Володимировича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та
таксономія безхребетних тварин” відділення загальної біології;

5.3.8. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача відділу мікології Інституту ботаніки ім. М.Г. Холодного НАН
України Гелюти Василя Петровича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Мікологія”;

5.3.9. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, старшого
наукового співробітника, заступника директора з наукової роботи Інституту
гідробіології Юришинця Володимира Івановича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та



таксономія безхребетних тварин” Відділення загальної біології;
5.3.10. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,

директора Криворізького ботанічного саду НАН України Коршикова Івана
Івановича для обрання на вакантну посаду член-кореспондента НАН
України за спеціальністю “Екологія лісів”;

5.3.11. Про підтримку кандидатури доктора хімічних наук, завідувача
відділу хімії біоактивних азотовмісних гетероциклічних основ, заступник
директора з наукової роботи Інституту біоорганічної хімії та нафтохімії
НАН України Броварця Володимира Сергійовича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

5.3.12. Про підтримку кандидатури член-кореспондента НАН України,
завідувача відділу клітинної біології та біотехнології Інституту харчової
біотехнології та геноміки НАН України, доктора біологічних наук,
професора Ємець Алли Іванівни для обрання дійсним членом (академіком)
НАН України за спеціальністю “Рослинні біотехнології”;

5.3.13. Про підтримку кандидатури лауреата Державної премії України в
галузі науки і техніки, заслуженого діяча науки і техніки України,
член-кореспондента НАН України, доктора хімічних наук, професора,
проректора з наукової роботи Львівського національного університету
імені Івана Франка Гладишевського Романа Євгеновича для обрання
дійсним членом (академіком) НАН України за спеціальністю
“Кристалохімія” по відділенню хімії;

5.3.14. Про підтримку кандидатури доктора технічних наук, професора,
завідувача кафедри електронних пристроїв та систем факультету
електроніки Національного технічного університету України «Київський
політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського» Ямненко Юлії Сергіївни
на вакансію члена-кореспондента НАН України по відділенню
фізико-технічних проблем енергетики за спеціальністю «Електротехнічні
комплекси і системи»;

5.3.15. Про підтримку кандидатури член-кореспондента НАН України,
директора інституту загальної та неорганічної хімії ім. В.І. Вернадського,
доктора хімічних наук, професора Пехньо Василя Івановича для обрання
дійсним членом (академіком) НАН України за спеціальністю “Неорганічна
хімія” по відділенню хімії;

5.3.16. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача відділу Інституту теоретичної фізики НАН України
Гусиніна Валерія Павловича для обрання на вакантну посаду дійсного
члена НАН України за спеціальністю “Теоретична фізика ”.

5.4. Про внесення змін та доповнень до Положення про друк періодичних
видань Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
за кошти університету (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА).

5.5. Про затвердження анкет рейтингового оцінювання роботи кафедр та
викладачів університету (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА).

5.6. Про затвердження рішень комісії Вченої ради з навчально-методичної



роботи (голова комісії з навчально-методичної роботи декан факультету
математики та інформатики Ольга МАРТИНЮК):
5.6.1. Про закриття освітньо-професійних програм факультету фінансів,

підприємництва та обліку у зв’язку із відсутністю контингенту:
● «Кібербезпека у фінансах» (програми – першого (бакалаврського)

рівня вищої освіти (повна та скорочена форми навчання, другого
(магістерського) рівня вищої освіти),

● «Управління проектами з економіки та безпеки підприємництва»
(програми – першого (бакалаврського) рівня вищої освіти (повна та
скорочена форми навчання, другого (магістерського) рівня вищої
освіти);

5.6.2. Про закриття освітньо-наукової програми економічного факультету
«Облік і оподаткування» третього (освітньо-наукового)) рівень вищої
освіти) у зв’язку із відсутністю контингенту;

5.6.3. Про внесення змін до освітньо-наукової програми факультету
математики та інформатики «Прикладна математика» спеціальності 113
«Прикладна математика» галузі знань 11 «Математика та статистика»
для здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти.

5.6.4. Про започаткування освітньо-професійної програми «Стратегічні
комунікації та національна безпека» (спеціальності 291 – Міжнародні
відносини, суспільні комунікації та регіональні студії, галузі знань 29 –
Міжнародні відносини) для здобувачів другого (магістерського) рівня
вищої освіти факультету історії, політології та міжнародних відносин.

5.6.5. Про внесення змін до освітньо-професійних програм «Право»
(спеціальності 081 – Право, галузі знань 08 – Право) для здобувачів
першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої
освіти юридичного факультету.

5.6.6. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми
«Кримінальна юстиція» (спеціальності 081 – Право, галузі знань 08 –
Право) для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти
юридичного факультету.

5.6.7. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми
«Логопедія» (спеціальності 016 – Спеціальна освіта, галузі знань 01 –
Освіта/Педагогіка) для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої
освіти факультету педагогіки, психології та соціальної роботи.

5.6.8. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми
«Інформатика та математика» (предметної спеціальності 014.09 –
Середня освіта (інформатика), спеціальності 014 – Середня освіта, галузі
знань 01 – Освіта/Педагогіка) для здобувачів другого (магістерського)
рівня вищої освіти факультету математики та інформатики).

5.6.9. Про закриття освітньо-професійних програм факультету фізичної
культури та здоров’я людини у зв’язку із відсутністю контингенту:
● «Фізична реабілітація» (першого (бакалаврського) рівня вищої

освіти),
● «Фізичне виховання» (програми – першого (бакалаврського) та



другого (магістерського) рівнів вищої освіти).
5.7. Про затвердження рецензентів для проведення попередньої експертизи

дисертаційної роботи аспіранта кафедри радіотехніки та інформаційної
безпеки Робульця Павла Федоровича на тему «Використання
однонегативних метаматеріалів для передавання, модуляції та фільтрації
сигналів» для здобуття наукового ступеня доктора філософії з галузі знань
17 «Електроніка та телекомунікацї» за спеціальністю 172
«Телекомунікації та радіотехніка» (ректор Роман ПЕТРИШИН).

5.8. Про затвердження структурного підрозділу для проведення попередньої
експертизи дисертаційної роботи аспіранта кафедри географії України та
регіоналістики Білоуса Юрія Олександровича на тему «Територіальна
структура загальноосвітнього простору: суспільно-географічні аспекти та
оцінка якості знань (на прикладі Чернівецької області)» (науковий
керівник: д.геогр.н., доцент Заячук Мирослав Дмитрович) для здобуття
наукового ступеня доктора філософії з галузі знань 10 «Природничі науки»
за спеціальністю 103 «Науки про Землю» (ректор Роман ПЕТРИШИН).

5.9. Про затвердження Антикорупційної програми Чернівецького
національного університету імені Юрія Федьковича на 2021-2022 роки
(начальник юридичного відділу Василь КАЧУР).

5.10. Про внесення змін до річного кошторису та плану використання
бюджетних коштів на березень 2021 р. за КПКВ 2201160, 2201040 (ректор
Роман ПЕТРИШИН).

5.11. Про рекомендації до друку з грифом «Рекомендовано Вченою радою
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича»
(учений секретар Наталія ЯКУБОВСЬКА):

– навчально-методичного посібника "Науково-дослідна робота в геодезії
та картографії" укладача С.М. Білокриницького;

– навчального посібника "Корекційна педагогіка" укладачів Тимчук Л.,
Мединського С., Окопного А., Олійник М.;

– навчального посібника "Інформаційні технології в менеджменті
землеустрою": тестові завдання укладачів проф. Сухого П.О.,
к.геогр.н., Мельника А.А.;

– навчально-методичного посібника "Основи соціально-економічної
географії країн та регіонів світу" авторів к.геогр.н., асист. Т.В. Ємчук,
д.пед.н., доц. О.С. Чубрей (високий рівень оригінальності 84,4%,
схожість 15,6%, вилучень 0%);

– навчального посібника "Cours de didactique de français langue étrangère à
l’école secondaire = Курс з методики навчання французької мови і
літератури у закладах загальної середньої освіти" укладача доц.
Руснак Д.А.;

– навчального посібника «Grammaire en contexte = Комунікативна
граматика» укладачів доц. Руснак Д.А., асист. Матвєєвої О.О.;

– навчального посібника "Практикум з порівняльної стилістики"
укладачів доц. Драненко Г.Ф. та доц. Стефурак О.В.;

– навчально-методичного посібника "Імунологія" укладача Волощук



О.М.;
– навчального посібника "Програмування фізкультурно-оздоровчих

занять" укладача к.фіз.вих.і с., викладача Дудіцької С.П.;
– методичного посібника "Основи тактичної підготовки у футболі"

укладачів Осадця М.М., Байдюка М.Ю.;
– навчального практикуму "Інноваційний розвиток підприємства"

укладачів доц. Зибаревої О.В та доц. Вербівської Л.В.;
– навчального посібника "Стратегії розвитку бізнесу: теорія і практика"

проф. Галушки та асист. Лусте О.О. (високий рівень оригінальності
83,7%, схожість 16,3%, вилучень 12,9%);

– навчального посібника "Основи наукових досліджень" укладачів проф.
Поповича М.М. та доц. Смірнової М.Р.

СЛУХАЛИ:
1. Наукова та науково-технічна діяльність в Чернівецькому національному

університеті імені Юрія Федьковича: підсумки за 2020 рік та завдання на
2021 рік (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА).

ВИСТУПИЛИ:
Андрій САМІЛА – проректор з наукової роботи. Шановні пані та панове,

дозвольте представити до Вашої уваги аналітичну доповідь на тему «Наукова
та науково-технічна діяльність в Чернівецькому національному університеті
імені Юрія Федьковича: підсумки за 2020 рік та завдання на 2021 рік».

У 2020 році до наукової роботи залучалися науковці, аспіранти та
студенти 2 інститутів та 12 факультетів. Наукову діяльність забезпечували
1079 науково-педагогічних працівники, із яких 1035 штатних. Фінансування
наукової роботи у 2020 році склало 17,37млн. грн., що майже на 20% більше
ніж у 2019 році (14,5 млн.грн.). У ЧНУ наявні 4 об'єкти що внесені до
Державного реєстру наукових об'єктів, що становлять національне надбання.
У 2020 році для їх утримання МОН України виділило кошти у обсязі 164,1
тис. грн. Науковий потенціал Чернівецького національного університету імені
Юрія Федьковича підтверджується високими рейтинговими оцінками, як
державних, так і міжнародних експертних груп. Так, університет посідає 5
місце за показниками наукометричної бази даних Scopus (індекс Гірша – 61),
у рейтингу кращих класичних закладів вищої освіти (ЗВО) України на 8-му
місці. Цьогоріч університет увійшов до світового рейтингу університетів –
Times Higher Education World University Rankings та до рейтингової групи
1001+ серед університетів світу. Університет нарощує свої позиції у складі
першої тисячі найпродуктивніших наукових організацій світу (14 місце серед
ЗВО України за Всесвітнім рейтингом наукових організацій SIR міжнародної
агенції SCImago). На слайді 5 наведено науко метричні показники ЗВО
України за даними Scopus та ТОП 10 найвпливовіших університетів України.

Кількість штатних наукових та науково-педагогічних кадрів у 2017 році
складала 1208 осіб, у тому числі докторів наук – 159, кандидатів наук – 774. У
2018 році кількість штатних наукових та науково-педагогічних кадрів
складала 1127 осіб, докторів наук – 154, кандидатів наук – 751. У 2019 році



чисельність штатних наукових та науково-педагогічних працівників складала
1101 осіб, у тому числі докторів наук – 160, кандидатів наук – 731. У 2020
році чисельність штатних наукових та науково-педагогічних працівників
складала 1034 осіб, у тому числі докторів наук – 164, кандидатів наук – 689.

У звітному 2020 році функціонувало 9 спеціалізованих учених рад (з
яких 5 докторські). Для захисту дисертацій, наказами МОНУ, у 2020 році
відкривалося 3 разових спеціалізованих рад. У звітному році по всіх
спеціалізованих вчених радах захищено 16 дисертацій, у тому числі 11
кандидатських та 5 докторських дисертацій. Станом на кінець 2020 року
підготовка здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії здійснювалася
за 19 ліцензованими спеціальностями; доктора наук – за 12 спеціальностями.
Аспірантами, докторантами, здобувачами, співробітниками університету
захищено дисертацій: за 2017 рік – 12 докторських та 42 кандидатських
дисертації, за 2018 рік – 9 докторських та 40 кандидатських дисертацій , за
2019 рік – 20 докторських та 46 кандидатських дисертацій. 2020 рік – 16
докторських та 22 кандидатських дисертацій. Незважаючи на те, що кількість
аспірантів у звітному періоді зросла маємо негативну тенденцію зменшення
числа аспірантів, які залишаються працювати в університеті.

У 2020 році в університеті виконувалося 104 науково-дослідних робіти, з
яких 75 кафедральні, 24 – держбюджетних (15 – фундаментальних, 3 –
прикладних, 1 прикладна розробка, та 5 наукових робіт молодих учених), а
також 4 госпдоговірних робіт та 1 робота виконувалась за грантами НФД.
Загальний обсяг фінансування за загальним фондом склав 16660,584 тис.
грн., у тому числі 164,1 тис. грн. на збереження об’єктів, що становлять
національне надбання. За спецфондом обсяг фінансування склав 557,8 тис.
грн, у тому числі 398,8 тис. грн. – за госпдоговорами, 159,0 тис. грн. – за
грантами НФД. Відслідковується тенденція зростання фінансування НДР, які
виконуються за кошти загального фонду. Дещо гірша ситуація із кількістю та
фінансуванням НДР, які виконувались за кошти спеціального фонду. За
результатами внутрішньої експертизи завершених у 2020-му та перехідних
НДР випливає, що роботи виконуються у відповідності до технічних завдань,
роботи із низьким рівнем відсутні.

Популяризація наукових здобутків університету здійснюється через
наукові праці викладачів, науковців, аспірантів і студентів. Свій науковий
доробок науковці університету представляють у міжнародних та вітчизняних
журналах, монографіях, підручниках. За 2020 рік науковці університету
підготували та видали більше 2 тис. наукових та навчально-методичних
праць. Зокрема, 185 монографій, 110 підручників та навчальних посібників,
331 стаття у міжнародних журналах (у т.ч. 287 статей у рейтингових
журналах, що індексуються у БД Scopus та 196 у БД Web of Science). За
кордоном видано 72 монографій мовами країн, які входять до ОЕСР, та/або
офіційними мовами Європейського Союзу.

Одним із ключових завдань науковців Чернівецького національного
університету є пропозиція своїх розробок для практичного використання в
різних галузях. Реалізацію цього завдання університет вбачає через



патентування перспективних розробок і пропонування їх представникам
промислового сектору. За 2020 рік науковцями університету отримано 21
патенти на корисні моделі та подано 31 заявок на отримання охоронних
документів. У 2020-му році за межами закладу вищої освіти впроваджено 7
наукових розробок.

Для оцінки ефективності наукової роботи важливими залишаються
наукометричні показники баз даних Scopus та Web of Science Core Collection.
Наукометричний апарат цих баз забезпечує облік публікацій науковців та
установ, у яких вони працюють, і статистику їх цитованості. При укладанні
рейтингу QS World University Rankings для оцінки публікаційної активності
співробітників університетів також використовуються дані Scopus.

Станом на 31 грудня 2020 р. у Scopus проіндексовано 3708 документів,
автори яких вказали місцем роботи / навчання Чернівецький національний
університет імені Юрія Федьковича. Н-index Університету становить 64. На
слайді показано дані щодо публікаційної активності науково-педагогічних
працівників у виданнях, що індексуються наукометричною базою Scopus.
Загалом тенденція позитивна, однак на одного НПП припадає мала частка
публікацій. Галузеве покриття всіх публікацій університету у виданнях, які
індексуються Scopus за усі роки та за 2020-й рік відображено відповідними
діаграмами. Бачимо позитивну динаміку щодо публікацій технічного,
гуманітарного та соціального напрямів.

Станом на 31.12.2020 у Web of Science Core Collection проіндексовано
4261 документів, автори яких вказали місцем роботи / навчання Чернівецький
національний університет імені Юрія Федьковича. Н-індекс Університету
становить 58. На слайді показано дані щодо публікаційної активності
науково-педагогічних працівників у виданнях, що індексуються
наукометричною базою Web of Science. Загалом тенденція позитивна, однак
на одного НПП припадає мала частка публікацій. Галузеве покриття всіх
публікацій університету у виданнях, які індексуються Web of Science за усі
роки та за 2020-й рік відображено відповідними діаграмами. Хочу зазначити,
що незважаючи на офіційні документи, які забороняють публікуватись у
виданнях, зареєстрованих державою агресором – Росією, у нас ще є малий
відсоток такої публікаційної активності. Шановні науковці, не подавайте
наукові роботи у такі видання! Більш детальна інформація щодо
публікаційної активності наведена у повнотекстовій версії звіту.

У 2020році 6370 студентів брали участь у виконані НДР. Основні наукові
результати, що отримані студентами, висвітлені в 1061 публікаціях, у тому
числі 1023 самостійних. За відмінну навчальну та науково–дослідну
діяльність студенти університету отримали 10 стипендій Президента України.

У Всеукраїнському конкурсі студентських наукових робіт з
природничих, технічних та гуманітарних наук у 2019/2020 навчальному році
в ІІ турі 47 робіт було обрано найкращими. Із них 18 робіт зайняли призові
місця. 2020-го року 10 студентів та 2 аспірантів стали стипендіатами Кабінету
Міністрів України. З метою стимулювання роботи молодих науковців Радою
молодих вчених університету було започатковано внутрішньоуніверситетські



гранти для молодих вчених. У 2020 році у конкурсі грантів ЧНУ взяли участь
7 проектів, 4 з яких здобули перемогу, однак виникли певні проблеми з їх
фінансуванням.

Міжнародна діяльність в системі освіти була і залишається важливою
складовою функціонування сучасного університету. Міжнародне
співробітництво здійснюється університетом в наступних основних
напрямках: видання спільних наукових публікацій (монографій, підручників,
навчальних посібників, статей), участь у складі редколегій, проведення
конференцій, стажування науковців, обмін студентами, спільна участь у
грантових проектах. Також в університеті у 2020 році діяли понад 190 угод
про науково-технічне співробітництво із зарубіжними ЗВО, установами,
організаціями. Співробітництво охоплює понад 30 країн, зокрема Польщу,
Німеччину, Румунію, Австрію, Молдову, Білорусь, Китай, Литву, Чехію,
Словаччину. Наш університет брав участь у 6 проектах програми Еразмус
Мундус, а також у 8 TEMPUS проектів. Розпочалася робота по програмі
Еразмус + KA1 – 30 проектів, KA2 – 5 проекти.

Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича
проводив значну роботу для поліпшення інформаційного забезпечення
освітньої та наукової діяльності. Хочеться відзначити високу ефективність
діяльності наукової бібліотеки. Протягом року науковою бібліотекою
користувачам надавався доступ до сучасних БД наукових ресурсів Scopus та
Web of Science, на сайті бібліотеки розроблено новий розділ «На допомогу
науковцю», оцифровано першу україномовну газету краю «Буковина»,
репрезентовано повнотекстові документи «Наукового вісника ЧНУ»,
проводиться організаційно-консультативна робота по впровадженню системи
UNICHECK в навчально-науковій роботі. Ведеться робота над «цифровими»
проєктами наукової бібліотеки ЧНУ – Буковінензія, Інституційний
репозитарій.

Міністерством освіти і науки України планується впровадити новий
механізм фінансування наукової роботи ЗВО. Крім традиційних щорічних
конкурсів на отримання бюджетного фінансування, планується виділятися
базове фінансування. Задля цього Міністерством проводиться процедура
атестації університетів за науковими напрямками. У 2020 році університет
подав справи для атестації за 6-ма напрямами. Хочу зазначити, що
університет атестовано за напрямами відповідно до кваліфікаційних груп:
Математичні та природничі науки – Б, Технічні науки – Б, Біологія та охорона
здоров’я – В, Аграрні науки та ветеринарія – В. За результатами атестації у
неофіційному рейтингу університет знаходиться на 14 позиції серед 135 ЗВО
України.

Математичні та природничі науки. До напряму відносяться
науково-педагогічні працівники 13 кафедр. Двоє науковців університету,
професор Ангельський О.В. та професор Мохунь І.І. у 2020 році стали
лауреатами Державної премії України в галузі науки і техніки. Вони
відзначені високою нагородою за наукову роботу «Відкриття та дослідження
нових явищ для світових пучків з сингулярностями хвильового фронту». У



2020 році до престижного рейтингу, ТОП-2 (складається аналітиками
Стенфордського університету, видавництва Elsevier та SciTech Strategies),
увійшли одразу 6 науковців Чернівецького національного університету:
Ангельський О.В., Демченко О.П., Зенкова К.Ю., Ушенко О.Г., Ушенко Ю.О.,
Ушенко В.О. Сеті Юлія Олександрівна отримує іменну стипендію Верховної
Ради України для молодих учених – докторів наук. Бачимо зростання
кількості НПП, у тому числі – молодих науковців. У 2020-му році на 1 млн.
400 тис. грн. зросло конкурсне фінансування, на 15 тис. – фінансування за
рахунок виконання госпдоговорів. На 96 зросла і кількість публікацій у
виданнях, що індексуються наукометричними базами Scopus та Web of
Science. При цьому, частка цих публікацій на 1 НПП склала 0,6. Науковий
журнал університету Буковинський математичний журнал включено до
Переліку наукових фахових видань України –категорія Б. Для виконання
наукових досліджень розвивається наукова інфраструктура та створюються
нові науково-навчальні лабораторії. Працював Національний контактний
пункт Рамкової програми ЄС “Горизонт 2020” “Нанотехнології, сучасні
матеріали та передові промислові виробництва”. Розвивається співпраця із
закордонними організаціями. Виконувались роботи на замовлення
Чернівецького олійно-жирового комбінату (м. Чернівці). Потенційними
замовниками науково-технічної продукції є ряд регіональних підприємств. У
рамках напряму виконувалось 16 НДР із державним фінансуванням.
Найважливіші результати перспективних досліджень та розробок 2020-го
року за напрямом наведено на наступних слайдах.

Технічні науки. Молодий та прогресивний напрям наукової діяльності
університету. До напряму відносяться науково-педагогічні працівники 10
кафедр. Кількість НПП залишилась на минулорічному рівні, проте
зменшується число молодих науковців. У 2020-му році на 979 тис. грн. зросло
конкурсне фінансування та добавилось фінансування за грантом
національного фонду досліджень. На 44 зросла і кількість публікацій у
виданнях, що індексуються наукометричними базами Scopus та Web of
Science. При цьому, частка цих публікацій на 1 НПП склала 0,2. Для
виконання наукових досліджень розвивається наукова інфраструктура та
створюються нові науково-навчальні лабораторії. Активно розвиваються нові
напрями наукової діяльності. Важливим є вектор співпраці із державними із
закордонними організаціями. Варто відмітити позитивну діяльність
енерго-інноваційного Хабу в рамках реалізації проєкту «Реформи у сфері
енергоефективності в Україні». Нагадаю, що у минулому році командою
науковців під керівництвом Юрія Ушенка виграно конкурс наукових проектів,
який проводився Національним фондом досліджень України. Обсяг
фінансування наукового проекту на 2020 рік – 162 тис. грн. У рамках напряму
виконувалось 3 НДР із державним фінансуванням. Найважливіші результати
перспективних досліджень та розробок 2020-го року за напрямом наведено на
даному слайді.

Біологія та охорона здоров’я. До напряму відносяться
науково-педагогічні працівники 4 кафедр. Бачимо зростання кількості НПП, у



тому числі – молодих науковців. У 2020-му році на 891 тис. грн. зросло
конкурсне фінансування, на 35 тис. – фінансування за рахунок виконання
госпдоговорів. На 13 зросла і кількість публікацій у виданнях, що
індексуються наукометричними базами Scopus та Web of Science. При цьому,
частка цих публікацій на 1 НПП склала 0,3. Аспірантка кафедри молекулярної
генетики та біотехнологій Оля Іщенко (спільно з київськими колегами)
отримала Премію Верховної Ради України молодим ученим. Відзнаку вона
отримала за наукову роботу «Наукові засади збереження біорізноманіття
рослин, що зростають в екстремальних умовах Антарктики та високогірних
Карпат» (н. к. проф. Роман Волков). Науковий вісник Чернівецького
університету Біологія (Біологічні системи) включено до Переліку наукових
фахових видань України – категорія Б. Для виконання наукових досліджень
розвивається наукова інфраструктура та створюються нові науково-навчальні
лабораторії. Функціонує ботанічний сад та біобази: «Макарівка», «Чорнівка»,
«Жучка», «Шепіт», «Перкалаб». У 2020 році відкрито нову Лабораторію
екологічних енергосистем біотехнологічних виробництв із сучасним
сонячним модулем та системою керування безперебійного живлення
насосного обладнання. Виконувались роботи на замовлення ФОП Кравчук
(м. Чернівці). У рамках напряму виконувалось 4 НДР із державним
фінансуванням. Найважливіші результати перспективних досліджень та
розробок 2020-го року за напрямом наведено на даному слайді.

Аграрні науки та ветеринарія. До напряму відносяться
науково-педагогічні працівники 2 кафедр Інституту біології, хімії та
біоресурсів. Незважаючи на відсутність конкурсного фінансування та
незначну кількість публікацій, напрям визнано атестованим за категорією В.
За напрямом ведеться міжнародне наукове та науково-технічне
співробітництво та створюються передумови грантової діяльності.

Гуманітарні науки та мистецтво. До напряму відносяться
науково-педагогічні працівники 21 кафедри. Бачимо невелике зменшення
числа НПП, у тому числі – молодих науковців. У 2020-му році на 502 тис.
грн. зросло конкурсне фінансування. На 3 зросла і кількість публікацій у
виданнях, що індексуються наукометричними базами Scopus та Web of
Science. При цьому, частка цих публікацій на 1 НПП склала 0,1. У 2020 р
виграли стипендії Кабінету Міністрів України для молодих вчених 2020-2022
рр. Горохолінська Ірина Володимирівна, доктор філософських наук та Галан
Ярослав Петрович, кандидат наук з фізичного виховання і спорту. Три наукові
видання включено до Переліку наукових фахових видань України –категорія
Б: 1. Науковий вісник Чернівецького національного університету імені Юрія
Федьковича. Серія: германська філологія; 2. Науковий вісник Чернівецького
національного університету імені Юрія Федьковича. Історія; 3. Питання
літературознавства. У рамках напряму виконувалась 1 НДР із державним
фінансуванням. За напрямом ведеться міжнародне наукове та
науково-технічне співробітництво та створюються передумови грантової
діяльності.

Суспільні науки. До напряму відносяться науково-педагогічні



працівники 33 кафедр. Бачимо зменшення числа НПП на 34, у тому числі –
молодих науковців на 29. За напрямом не виконувались роботи із конкурсним
фінансуванням. На 42 зросла і кількість публікацій у виданнях, що
індексуються наукометричними базами Scopus та Web of Science. При цьому,
частка цих публікацій на 1 НПП склала 0,2. У 2020 р виграла стипендію
Кабінету Міністрів України для молодих вчених 2020-2022 рр. Ткачук Ірина
Ярославівна, кандидат економічних наук. Три наукові видання включено до
Переліку наукових фахових видань України –категорія Б: 1. Медіафорум:
аналітика, прогнози, інформаційний менеджмент; 2. Історико-політичні
проблеми сучасного світу; 3. Науковий вісник Чернівецького національного
університету імені Юрія Федьковича. Серія Економіка. За напрямом ведеться
міжнародне наукове та науково-технічне співробітництво та створюються
передумови грантової діяльності.

Проблеми провадження наукової та науково-технічної діяльності
1. Застаріле науково-навчальне обладнання
Проблема забезпечення університету сучасним науковим обладнанням

особливо гостро постала у 2020- му році. Було придбано лише один ноутбук
вартістю 23,399 грн. в рамках гранту НФД України. У нас майже 70%
застарілого обладнання, на якому неможливо отримати результати світового
рівня.

2. Проблеми із підтримкою наукових досліджень молодих вчених
З метою стимулювання роботи молодих науковців Радою молодих

вчених університету було започатковано внутрішньоуніверситетські гранти
для молодих вчених. Для реалізації перспективних наукових робіт
університетом було виділено 160 тис. грн., однак виникли проблеми при
виплаті грошових винагород.

3. Відсутність матеріального стимулювання наукової роботи
Станом на сьогодні h-індекс нашого університету за наукометричною

базою Scopus складає 64. Це досить високий показник, враховуючи те, що, на
відміну від багатьох ЗВО, у нашому університеті не практикуються фінансові
винагороди за публікації наукових робіт у рейтингових виданнях.

4. Проблеми з відповідальністю за результати роботи
Розпорядження та рішення щодо виконання пріоритетних завдань

провадження наукової та науково-технічної діяльності у більшості випадків
виконуються частково, доводиться повторно оголошувати на засіданнях
ректорату та науково-технічної ради.

Пріоритетні завдання на 2021 рік
1. Продовження у 2021 році роботи щодо узгодження з нормами чинного

законодавства внутрішньоуніверситетських нормативно-правових актів, що
регламентують наукову і науково-технічну діяльність в університеті

2. Збільшення обсягу залучених позабюджетних коштів на проведення
наукових досліджень, у тому числі за рахунок госпдоговірних НДР, і надання
наукових послуг співробітниками університету

3. Спрямування університетських наукових колективів на якісні



показники розвитку наукової діяльності шляхом виконання тематичного
плану НДР на 2021 рік та підготовку нових проєктних заявок для участі у
національних конкурсах бюджетного фінансування і міжнародних грантових
конкурсах

4. Створення каталогу наукових розробок університету відповідно до
рівня їх технологічної готовності за європейськими стандартами для
активізації процесу трансферу технологій

5. Збільшення публікаційної активності у міжнародних виданнях
квартилів Q1-Q2 та підготовці перспективного плану внесення наукових
видань університету до міжнародних наукометричних баз даних Scopus
та/або Web of Science

6. Розроблення аналітичного забезпечення системного моніторингу
публікаційної активності наукових і науково-педагогічних працівників
університету

7. Завершення до кінця 2021 року робіт з розгортання «цифрових»
проєктів наукової бібліотеки ЧНУ – Буковінензія, Інституційний репозитарій

8. Стимулювання роботи перспективних молодих науковців шляхом
продовження практики проведення грантів для молодих вчених ЧНУ,
удосконалення механізму виплати грошових винагород.

Підготовка найважливіших стратегічних рішень у сфері наукової та
науково-технічної діяльності Чернівецького національного університету імені
Юрія Федьковича здійснювалася за напруженої роботи ректорату та всіх
університетських служб. Узгоджено працювали всі колегіальні органи
управління науковою роботою в Університеті: науково-технічна рада
Університету, рада молодих вчених Університету. Дякую за згуртовану роботу
співробітникам науково-дослідної частини, колективам наукової бібліотеки,
ботанічного саду.

Дякую за всебічну підтримку ректору Чернівецького національного
університету імені Юрія Федьковича, Роману Івановичу Петришину,
проректорам, деканам і директорам усіх структурних підрозділів
Університету та їх заступникам з наукової роботи; керівникам підрозділів,
робота яких тісно пов’язана із розвитком наукової та науково-технічної
діяльності університету.

Особлива подяка усім науково-педагогічним працівникам і студентам
Університету, які у такий непростий для нас всіх час змогли показати плідний
та успішний результат науково-дослідницької діяльності.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Дякую, Андрію Петровичу. Чи є питання
до доповідача, чи хтось хоче виступити?

Микола ТКАЧ – завідувач кафедри теоретичної фізики та
компʼютерного моделювання, колишній ректор. Яка кількість аспірантів в
університеті станом на сьогодні?

Андрій САМІЛА – проректор з наукової роботи. Я наводив ці дані на
слайді. Загальна кількість аспірантів у звітному періоді – 164.

Микола ТКАЧ – завідувач кафедри теоретичної фізики та
компʼютерного моделювання, колишній ректор. Дякую.



Борис БУНЧУК – декан філологічного факультету. У третьому пункті
пропоную замінити слово "цілеспрямувати" на "спрямувати".

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Шановні колеги, наукова робота – один із
пріоритетних напрямків у розвитку університету. Університет має певні
здобутки в цьому напрямі.

Андрій Саміла приступив до роботи у вересні минулого року. За чотири
неповних місяці він входив у курс справ. Я хочу сказав, і думаю ви
погодитеся зі мною, що підготована доповідь була динамічною, вона
максимально навантажена інформацією і її потрібно проаналізувати, щоб
зробити певні висновки. Я вважаю, що за цей період проректор з наукової
роботи справився з тією роботою, яка на нього лягла, і навчився багатьом
речам.

Стосовно деяких моментів. Щодо гранту молодих вчених, то ми
віднайшли можливості виплатити 160 тис. грн. на гранти молодих вчених
(треба було оголошувати тендер, а в ньому могли брати участь науковці не
лише нашого університету). Зауважу, що були певні порушення при
визначення переможця, оскільки переможцем було обрано того, хто не був
науково-педагогічним працівником, і потрібно було цю ситуацію виправляти.
Ми не всім могли прямо виплатити матеріальне заохочення, але
опосередковано – так. Один із переможців кафедри Романа Волкова
погодився, щоб на кафедру закупили прилад, який коштував близько 30 000
грн., що ми й зробили.

В цьому році треба оголосити конкурс грантів для молодих вчених,
поправити Положення, а як стимулювати переможців цього конкурсу я
думаю, що ректорат з Вченою радою придумають.

Щодо відсутності фінансових винагород. Ми не маємо винагородити на
пряму співробітника за публікацію в наукометричній базі Scopus, але
опосередковано це робиться. В рейтингу кафедр наукова робота займає
визначальне місце. Саме такі публікації піднімають ту чи іншу кафедру у
рейтингу, виходячи з якого ми виплачували матеріальне заохочення. Напряму
платити за науку нам потрібно лише із здобутків з науки. На жаль,
фінансування науки в порівнянні з усім фінансуванням університету складає
3-4%.

Відносно проєкту рішення. Якщо в когось є якісь зауваження чи
пропозиції – прошу.

Василь БАЛУХ – перший проректор. Може виправити в пʼятому пункті
не "проведення грантів", а "проведення конкурсу грантів".

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Ми приймаємо проєкт, як рішення Вченої
ради, а проректори і вчений секретар внесуть технічні правки. Приймаємо
цей проєкт.

Дякую, Андріє Петровичу, за роботу.

ВИРІШИЛИ:
1. Забезпечити умови для формування міждисциплінарних наукових

колективів з метою підвищення конкурентоспроможності проєктів НДР,



що подаються на конкурс у МОН України для їх бюджетного
фінансування, у тому числі наукових проєктів молодих учених
(відповідальні: проректор з наукової роботи, керівники провідних
наукових шкіл).
[Рішення прийнято одноголосно].

2. Збільшити обсяги залучених позабюджетних коштів на проведення
наукових досліджень, у тому числі за рахунок госпдоговірних НДР, і
надання наукових послуг співробітниками університету (відповідальні:
проректор з наукової роботи, керівники провідних наукових шкіл).
[Рішення прийнято одноголосно].

3. Створити каталог наукових розробок університету відповідно до рівня їх
технологічної готовності за європейськими стандартами для активізації
процесу трансферу технологій (відповідальні: проректор з наукової
роботи, декани факультетів/ директори інститутів, завідувачі кафедр).
[Рішення прийнято одноголосно].

4. Збільшити публікаційну активність у міжнародних виданнях квартилів
Q1-Q2. Опублікувати протягом року не менше 2 (для професорів), 1 (для
доцентів) статей у наукових виданнях, що входять до наукометричних баз
даних Scopus та Web of Science (відповідальні: декани факультетів/
директори інститутів, завідувачі кафедр).
[Рішення прийнято одноголосно].

5. Продовжити практику проведення конкурсу грантів ЧНУ для молодих
вчених, удосконалення механізму виплати грошових винагород
(відповідальні: проректор з наукової роботи, головний бухгалтер,
начальник планово-фінансового відділу, голова ради молодих вчених).
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
2. Про міжнародну діяльність університету У 2020 році (начальник відділу

міжнародних зв’язків Сергій ЛУКАНЮК).
ВИСТУПИЛИ:

Сергій ЛУКАНЮК – начальник відділу міжнародних зв’язків. Загальний
обсяг міжнародної діяльності ЧНУ в основному впав шляхом зменшення
обсягів академічної мобільності, виїздів та прийомів через карантинні
обмеження, пов’язані з КОВІД-19, але кількість підписаних нових угод та
виграних грантів залишилися на минулорічному рівні.

Проведення більшості заходів міжнародної діяльності в онлайн режимі
через масове запровадження карантинних заходів різними країнами світу.

Посилення стратегічного науково-освітнього співробітництва з
університетами Німеччини, Польщі, Румунії та Китаю за різними напрямами
наукової та освітньої діяльності, підготовка програм подвійного диплому та
спільних грантових угод.

Успішна участь ЧНУ у масштабній грантовій програмі ЄС ЕРАЗМУС+
КА2 за напрямками: 3 проекти, які завершуються в цьому році, а саме:
DESTIN «Журналістська освіта задля демократії в Україні: розробка



стандартів, доброчесність та професіоналізм», MEDIATS «Медіація: навчання
та трансформація суспільства», dComFra «Рамкова структура цифрових
компетентностей для українських вчителів та інших громадян») та 1 новий
виграний в 2020 році проєкт INTERADIS «Інтеграція та адаптація іноземних
студентів», за підтримки яких наш університет розбудовує власну внутрішню
систему забезпечення якості освіти, модернізує освітні програми та
вдосконалює міжнародну діяльність. Загальна сума фінансування ЄС по всіх
4 проектах складає понад 200 000 євро, з яких понад 30% передбачено на
купівлю техніки.

ЧНУ входить в трійку лідерів в Україні за кількістю виграних проектів
ЕРАЗМУС+ КА2 (6 проектів) та в п'ятірку – підписаних проектів ЕРАЗМУС+
КА1 («Кредитна мобільність» – виконуються 36 проектів із університетами
країн ЄС, що забезпечує мобільність наших студентів, викладачів та
співробітників).

Суттєва активізація інститутів/факультетів щодо залучення іноземних
викладачів до ЧНУ, передусім через використання грантових проектів
програми ЄС ЕРАЗМУС+ із академічної мобільності, ДААД та двосторонніх
угод, які виконуються спільно з європейськими партнерами та відбувалися в
основному в онлайн режимі.

Вдосконалення внутрішньої системи координації міжнародної діяльності
шляхом тісних контактів із заступниками деканів факультетів та директорів
інститутів і делегування повноважень, надання звітів студентами,
викладачами та співробітниками інститутів/факультетів з метою обліку та
обміну даними для більш ефективного аналізу відповідних показників та
розвитку даного виду діяльності. Модернізація низки нормативних
документів для стимулювання розвитку міжнародного співробітництва.

Продовжується робота з набору іноземних громадян (Близький Схід,
Азія, Африка, Індія) на повний курс навчання на бакалавраті, в магістратурі
та на підготовчих курсах. Для налагодження більш якісної роботи з
іноземними студентами на початку 2020 року в штат відділу міжнародних
зв’язків на роботу було зараховано громадянина Лівії Валеду Халіфу.

Основні сфери міжнародного співробітництва ЧНУ
Співпраця університету з іноземними науково-освітніми закладами та

організаціями.
Міжнародна діяльність в системі освіти та науки була і залишається

важливою складовою функціонування нашого університету. В умовах
глобалізації повноцінна діяльність вищого навчального закладу можлива
лише завдяки інтернаціоналізації вищих навчальних закладів. Адже
формуючи власну національну систему освіти, потрібно також враховувати і
сучасні глобалізаційні впливи, а однією з важливих модернізаційних змін у
вищій освіті, зумовлених процесами глобалізації, є інтернаціоналізація та
інтеграція.

Протягом останніх років Чернівецький національний університет імені
Юрія Федьковича розвиває тісні зв’язки з навчальними, науковими,



культурними та іншими закладами з понад 30 зарубіжних країн. Загальна
кількість угод станом на березень 2021 року – 194.

У 2020 році нашим університетом було підписано 14 угод про
довгострокове міжнародне співробітництво.

Участь у міжнародних грантових проектах та програмах.
Кожного року активізується робота з розширення участі університету в

міжнародних проектах. Факультети та інститути за підтримки відділу
міжнародних зв’язків доклали багато зусиль до подання грантових заявок,
координування та реалізації міжнародних проектів.

У 2020 році крім вже згаданих проєктів продовжено виконання гранту на
підтримку заходів Жана Моне в рамках програми ERASMUS для проекту
«Європейський Союз та його сусіди. Мережа для активізації діяльності ЄС на
східних кордонах – ENACTED», координатором даного проекту виступає
Ясський університет «А.І. Куза» (Румунія) та розпочату реалізацію проєкту
по цій же програмі на тему «Будуємо Європу разом: європейська єдність та
інтеграційні процеси – Doing Europe», координатором якого є університет м.
Зіген/Німеччина.

З 2014 року на економічному факультеті нашого університету
проводяться курси перепідготовки та соціальної адаптації
військовослужбовців звільнених в запас та членів їх сімей в рамках реалізації
українсько-норвезького проєкту «Перепідготовка та соціальна адаптація
військовослужбовців звільнених в запас та членів їх сімей» в партнерстві з
університетом Норд (м. Бодо, Норвегія), міжнародним фондом соціальної
адаптації (м. Київ, Україна) та за фінансової підтримки МЗС Королівства
Норвегія.

У 2019 році наш університет доєднався до виконання проекту
«Енерго-інноваційний хаб – платформа для підготовки кваліфікованих
фахівців для сфери енергоефективності» в рамках компоненту «Професійні
кваліфікації» проекту «Реформи у сфері енергоефективності в Україні» за
фінансової підтримки GIZ Україна, який виконувався до 2020 року на
факультеті архітектури, будівництва та декоративно-прикладного мистецтва.

У 2017 році факультетом іноземних мов та центром німецькомовних
студій «ГЕДАНКЕНДАХ» було ініційовано, підготовлено та подано заявку за
програмою ДААД «Інституційне партнерство в сфері германістики».
Партнерами у проекті виступили наш університет, Університет м. Аугзбург
(Німеччина) та Університет м. Плзен (Чехія). Цю тристоронню заявку було
підтримано, в 2018 році програма вступила в дію, триватиме 3 роки і
завершується в 2021 році. Це істотне досягнення, оскільки за даною
програмою зараз в Україні виконується всього лише 3 проекти.

Програми ЕРАЗМУС+
Важливим є той факт, що з 2014 року було запроваджено загальну

європейську програму, назва якої ЕРАЗМУС+, за фінансової підтримки
Європейського Союзу, яка прийшла на заміну таким європейським програмам
як Темпус та Еразмус Мундус.



В 2020 року конкурси на програми Еразмус+ не були оголошені. В
минулому році програма ЕРАЗМУС+ завершилася і ЄС погоджує
продовження схожої програми під новою назвою і в дещо видозміненому
форматі в 2021 році.

Мобільність студентів, академічного та адміністративного персоналу
Співробітники та студенти ЧНУ беруть активну участь у міжнародній

науковій та освітній співпраці. За останні 5 років у закордонних
відрядженнях побували 3 601 науковців, співробітників, аспірантів та
студентів ЧНУ, які взяли участь у наукових конференціях, симпозіумах,
семінарах, стажуваннях, семестровому навчанні, у виконанні спільних
наукових досліджень і проектів, читанні лекцій тощо. У 2020 році закордоном
побувало 244 студентів, викладачів та співробітників нашого університету,
але варто зазначити, що їх більшість відбулася в онлайн-форматі.

У 2020 році за кордоном навчалися та стажувалися загалом понад 50
студентів ЧНУ. З них семестровий курс навчання або навчання в магістратурі
у зарубіжних навчальних закладах пройшли близько 20 студентів.
Здебільшого вони навчалися в університетах-партнерах, а саме в університеті
Норд (Норвегія), університеті м. Клагенфурт (Австрія), у Лодзькому та
Ягелонському університетах (Польща), Ясському університеті (Румунія) та
університеті м. Єна (Німеччина) та м. Гронінген (Нідерланди).

ЧНУ зацікавлений у поширенні інформації про свою діяльність як в
Україні, так і поза її межами. Викладачі, працівники та студенти
вузів-партнерів відвідують наш університет з метою читання лекцій та
стажування, виконання спільних проектів. У 2020 році 28 представників
інших університетів та партнерів вже відвідали ЧНУ. А за останні 5 років
загалом було прийнято 2 275 науковців, співробітників та студентів
вузів-партнерів.

Співпраця з міжнародними організаціями та фондами
За минулий рік продовжили жваво розвиватися зв’язки Чернівецького

університету з багатьма організаціями, фондами і програмами. Серед них
варто виділити такі: Німецька академічна служба обмінів «ДААД»,
Гете-Інститут, Американська програма академічних обмінів імені Фулбрайта,
Корпус Миру, Католицька академічна служба обмінів, GIZ – Німецьке
товариство міжнародної співпраці.

Завдяки науково-освітнім програмам Німецької академічної служби
обмінів (ДААД) у рамках індивідуальних та колективних стипендій
перебували викладачі, аспіранти та студенти ЧНУ в університетах Німеччини
з метою стажування, навчання та проведення наукових досліджень. Варто
відзначити, що студенти та співробітники нашого університету в останні
роки отримують достатню велику кількість персональних грантів від всіх
ДААД стипендій, які отримує Україна.

Студенти та викладачі нашого університету мають можливість
безкоштовно вивчати англійську та румунську мови. Відповідні курси ведуть
лектори – носії мови з США та Румунії. Протягом 7 останніх років в



університеті функціонує лекторат румунської мови на філологічному
факультеті. Для його потреб було відкрито сучасний комп’ютерний клас за
фінансової підтримки Сучавського університету (орієнтовна сума 250 000
гривень). В минулому році нашим університетом подана заявка до посольства
Польщі в Україні для відправки мовного лектора з польської мови.
Міжнародний відділ розміщує інформацію та повідомляє заступників
деканів/директорів по міжнародній діяльності про початок відповідних
мовних курсів на початку кожного навчального року.

Важливим для сприяння розвитку міжнародної співпраці є партнерські
відносини з посольствами Канади, Польщі, Чехії, Румунії, Австрії,
Німеччини, Болгарії, Литви, Словаччини, США, Республіки Молдова та
Ізраїлю в Україні, які є посередниками при налагодженні нових
науково-освітніх контактів та надають необхідну візову підтримку.

Програми подвійного диплома
Нові договори щодо підготовки студентів ЧНУ за

освітньо-кваліфікаційним рівнем «магістр» за навчальними програмами, що
передбачають отримання подвійних дипломів, узгоджені та підписані і
протягом минулого року. Йдеться про спільні програми підготовки фахівців у
галузі «Професійна освіта» та «Видавництво та поліграфія» – Люблінський
політехнічний університет (Польща) та «»Музика» і «Образотворче
мистецтво» – Університет Західного Анхоя м. Луань (Китай). Вже існують
подвійні дипломи в сфері комп’ютерних наук, економіки, хімії, україністики,
політології, педагогіки і економіки і в 2020 року було 11 відповідних
договорів. Ведуться подальші переговори і про спеціальності з іншими
університетами. Діє одна угода про подвійне керування аспірантами з
Сучавським університетом Штефана чел Маре (історія).

Наукові та культурні заходи, літні школи.
Культурно-спортивні заходи в 2020 році через пандемію та її наслідки не

проводилися. Наукові заходи відбувалися тільки в онлайн режимі.
Участь в міжнародних рейтингах.
Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича посів 14

місце серед 76 ЗВО України за міжнародним рейтингом U-Multirank 2020.
Наш університет вперше потрапив до світового рейтингу університетів –

Times Higher Education World University Rankings 2021 та увійшов до
рейтингової групи 1001+ серед університетів світу.

Окрім, подано дані в 2020 році з метою входження до рейтингу
найкращих університетів світу – QS World University Rankings.

Перспективні завдання подальшої активізації міжнародної діяльності
ЧНУ

- налагодження нових форм міжнародної співпраці під час локдауну,
подолання наслідків карантинних обмежень та поступове повернення до
показників 2019 року.

- розширення співробітництва університету за рахунок налагодження
контактів з новими партнерами;



- подальша робота в напрямку погодження та підписання договорів з
партнерами для запровадження подвійного диплому (насамперед на
магістерському рівні);

- збільшення кількості іноземних студентів на повний курс навчання в
ЧНУ та створення умов для їхнього навчання;

- сприяння та моніторинг виконання проектів за програмою
фінансування ЕРАЗМУС+ КА2;

- відновлення та сприяння мобільності студентів, викладацького та
адміністративного персоналу в рамках європейських програм (Erasmus+
KA107, DAAD, KAAD);

- залучення студентів та викладачів до вивчення іноземних мов
(англійська, німецька, румунська, польська);

- впровадження навчання англійською мовою на магістерському рівні;
- запрошення відомих іноземних науковців (доповіді, лекції, семінари та

інше) як гостьових викладачів, також в онлайн форматі;
- входження у світові рейтинги університетів.
Роман ПЕТРИШИН – ректор. Дякую, Сергіє Михайловичу! В кого є

питання до доповідача?
Анатолій КРУГЛАШОВ – завідувач кафедри політології та державного

управління. Сергію Михайловичу, дуже змістовний, динамічний, цікавий звіт.
Скажіть, будь ласка, як на ваш погляд стимулюється міжнародна активність
на рівні кафедр, факультеті, щоб заохочувати їх розширювати мережу
міжнародного партнерства і особливо щодо участі в програмі Erasmus та
інших.

Сергій ЛУКАНЮК – начальник відділу міжнародних зв’язків. Всі
кафедри намагаються щось зробити. Наприклад, якщо говорити про вашу
кафедру, то у вас це відбувається швидше ніж в інших колег. Ми підписали
угоду з університетом міста Оснабрюк по програмі K1 по вашій
спеціальності. Ми намагаємося зацікавити колег, ставимо в приклад інші
кафедри. Буде відновлено практику представлення діяльності міжнародного
відділу на факультетах, будуть представлятися програми.

У пʼятницю Erasmus+ офіс опублікував нову інформацію щодо
відновлення програм Erasmus+, які були в 2014-2020 рр. Зараз є нова
програма Erasmus+ 2021-2027 рр.

До 20 травня ми маємо право подавати проєкти грантів по програмі К1
(мобільність студентів і викладачів), а тож по програмі грантів К2. Упродовж
квітня я буду намагатися провести роботу на факультетах щоб активізувати
роботу.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Дякую. Є ще питання чи виступи?
Роман ВОЛКОВ – завідувач кафедри молекулярної генетики та

біотехнології. Я можу підтримати все, що було сказано, і закликаю
долучатися до цієї роботи, бо якщо ми хочемо, щоб в університету був
хороший рейтинг, то міжнародне співробітництво відіграє в ньому дуже
важливу роль.

Стосовно проєкту рішення – в мене лексичне зауваження. не "мінімізація



карантинних обмежень", а "мінімізація впливу карантинних обмежень".
Мінімізувати карантинні обмеження ми ніяк не зможемо. Це може зробити
Кабмін, або сам вірус.

Сергій ЛУКАНЮК – начальник відділу міжнародних зв’язків.
Погоджуюся. Виправимо. Дякую.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Ми всі прекрасно розуміємо, що заклад
вищої освіти без міжнародної діяльності – ніщо, тому ми активно повинні
займатися цією діяльністю. Якщо рік тому ми мали 1200 стажувань, навчань
(короткострокових чи довгострокових), то це давало можливість побачити
світ, показати себе, скористатися лабораторіями і обладнаннями. Це
приносить користь для навчально-методичного забезпечення, бо можна
отримати міжнародний досвід.

Будемо вважати, що міжнародна робота мала в минулому році в нас
університеті (і не тільки в нас) проблеми, хоча є й певні успіхи, про які казав
Сергій Михайлович.

Є пропозиція врахувати запропоновані до проєкту рішення правки ф
затвердити рішення з цього питання.

ВИРІШИЛИ:
1. Інформацію про міжнародну діяльність університету взяти до відома.

[Рішення прийнято одноголосно].
2. Мінімізувати наслідки карантинних обмежень в міжнародній діяльності

університету.
[Рішення прийнято одноголосно].

3. Інтенсифікувати міжнародне співробітництво шляхом налагодження нових
контактів (ректорат, ВМЗ, заступники директорів інститутів та деканів
факультетів з міжнародної діяльності).

[Рішення прийнято одноголосно].
4. Розширювати коло спеціальностей для програм подвійних дипломів

(навчальний відділ, ВМЗ, заступники директорів інститутів та деканів
факультетів з міжнародної діяльності).

[Рішення прийнято одноголосно].
5. Продовжувати набір іноземних студентів на підготовчі курси та повний

курс навчання (ВМЗ, приймальна комісія, заступники директорів інститутів
та деканів факультетів з міжнародної діяльності).

[Рішення прийнято одноголосно].
6. Проводити інформаційну роботу щодо можливостей участі у новій

проєктній програмі ЄС ЕРАЗМУС+ 2021-2027 рр. (ВМЗ).
[Рішення прийнято одноголосно].

7. Проводити регулярний моніторинг виконання проєктів за програмою
фінансування ЕРАЗМУС+ КА2 (ректорат, виконавці проєктів та ВМЗ).

[Рішення прийнято одноголосно].
8. Оновлювати дані університету до міжнародних рейтингових систем

(ректорат, ВМЗ, навчальний відділ, директори/заступники директорів
інститутів та декани/заступники деканів факультетів з міжнародної



діяльності).
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
3. Про реорганізацію економічного факультету та факультету фінансів,

підприємництва та обліку (ректор Роман ПЕТРИШИН).
ВИСТУПИЛИ:

Роман ПЕТРИШИН – ректор. У січні вийшов наказ по університету "На
виконання рекомендацій Наглядової ради щодо оптимізації структури двох
факультетів". Була створена комісія у складі ректора – голова, Микола
Боднарук – заступник, членів комісії Руслана Білоскурського, Максима
Марича, Ярослава Гарабажіва, Василя Качура, Наталі Яценюк.

Комісія провела 3 засідання в різний час. Між засіданнями дали час двом
деканам провести зустрічі з трудовими колективами своїх факультетів. На
останньому підсумковому засіданні було прийнято рішення і на виконання
наказу ректора було до 1 березня вченому секретареві було подано звіт про
роботу комісію.

За погодженням з трудовими колективами було прийнято рішення. Далі
життя покаже, що потрібно міняти.

Ви чули, що до складу комісії входили два декани: Максим Марич і
Руслан Білоскурський. Ми контактували безпосередньо з ними. Дуже
конструктивну позицію зайняв Максим Марич і колектив факультету з
розумінням віднісся до проблеми, яка виникла. Буде один потужній
факультет, який з потужними кадрами буде мати більші можливості як для
наукової, для міжнародної діяльності, так і для освітньої роботи.

Є зауваження чи пропозиції?
Юрій МАКАР – завідувач кафедри міжнародних відносин. Пропозиція –

оптимальна. Потрібно підтримати це рішення.
Роман ПЕТРИШИН – ректор. Дякую, Юріє Івановичу.

ВИРІШИЛИ:
1. Реорганізувати з 1 вересня 2021 року факультет фінансів, підприємництва

та обліку шляхом приєднання до економічного факультету.
[Рішення прийнято одноголосно].

2. Приєднати кафедру обліку і оподаткування факультету фінансів,
підприємства та обліку до кафедри обліку, аналізу і аудиту економічного
факультету.

[Рішення прийнято одноголосно].
3. Кафедру публічних, корпоративних фінансів та фінансового посередництва

та кафедру підприємництва, торгівлі та біржової діяльності факультету
фінансів, підприємства та обліку доєднати до економічного факультету
окремими структурними підрозділами факультету, зберігши їхнє
розташування в корпусі №19.

[Рішення прийнято одноголосно].
4. Прийом здобувачів на освітні програми, що забезпечуються

реорганізованим економічним факультетом, здійснити відповідно до



Правил прийому затверджених Вченою радою Університету.
[Рішення прийнято одноголосно].

5. Залишити без змін закріплення навчальних дисциплін за реорганізованими
кафедрами.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
4. Про присвоєння вчених звань (учений секретар Наталія ЯКУБОВСЬКА):
4.1. Про присвоєння вченого звання професора:

– Кійку Юрію Євгеновичу по кафедрі германського, загального і
порівняльного мовознавства;

– Карловій Олені Олексіївні по кафедрі математичного аналізу;
– Щербанюк Оксані Володимирівні по кафедрі процесуального права.

4.2. Про присвоєння вченого звання доцента:
– Ємчук Тетяні Володимирівні по кафедрі економічної географії та
екологічного менеджменту;

– Бешлей Ользі Василівні по кафедрі англійської мови.
ВИСТУПИЛИ:

Наталія ЯКУБОВСЬКА – учений секретар. На присвоєння вченого
звання професора претендують 3 здобувачів:

– Кійко Юрій Євгенович по кафедрі германського, загального і
порівняльного мовознавства;

– Карлова Олена Олексіївна по кафедрі математичного аналізу;
– Щербанюк Оксана Володимирівна по кафедрі процесуального права.

На присвоєння вченого звання доцента подаються 2 здобувачів:
– Ємчук Тетяня Володимирівна по кафедрі економічної географії та
екологічного менеджменту;

– Бешлей Ольга Василівна по кафедрі англійської мови.
– У Кійка Юрія Євгеновича після захисту докторської дисертації

оприлюднено 23 публікації, з них 20 наукового та 3 навчально-методичного
характеру, у т.ч. після захисту 4 публікації у періодичних виданнях, які
включені до наукометричної бази Scopus. Взяв участь у міжнародному
стажуванні в Технічному університеті м. Берлін (Німеччина) з 3 червня до 31
серпня 2019 року в рамках наукового ґранту фонду Олександра фон
Гумбольдта в обсязі 13 кредитів (наказ по університету № 384-від від
31.05.2019 р.). У 1996 році отримав диплом про вищу освіту, повʼязаний з
використанням іноземних мов (ЛБ ВЕ № 000246 від «25» червня 1996 року).

– У Карлової Олени Олексіївни після захисту докторської дисертації
опубліковано 16 праць, з них 14 наукових та 2 навчально-методичного
характеру, у т.ч. після захисту 8 публікацій у періодичних виданнях, які
включені до наукометричних баз Scopus та Web of Science. З 12.10.2020 р. по
30.11.2020 р. проходила науково-педагогічне стажування на кафедрі
математики Університету Яна Кохановського (м. Кельце, Польща). Наказ
№ 208-від від 9 жовтня 2020 р.). У результаті проходження стажування
отримано сертифікат, який засвідчує проходження стажування, що склало 210
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год, 7 кредитів. У 2011 році отримала диплом про вищу освіту, виданий
Чернівецьким національним університетом імені Юрія Федьковича, за
спеціальністю «Мова та література (англійська)» (кваліфікація «філолог,
викладач англійської мови». Диплом спеціаліста (РН № 41025622 від 30
червня 2011 р.).

– У Щербанюк Оксани Володимирівни після захисту докторської
дисертації опубліковано 79 праць, з них 73 наукових та 6
навчально-методичного характеру, у т.ч. після захисту 4 публікації в
періодичних виданнях, які включені до наукометричних баз Scopus і Web of
Science. З 09.09.2019 р. по 23.09.2019. пройшла наукове стажування на
юридичному факультеті Вільнюського університету в обсязі 2 кредитів (наказ
№ 580-від від 06.09.2019 р.). З 09.11.2020 р. по 18.12.2020 р. пройшла наукове
стажування в Білостоцькому університеті (юридичний факультет, правовий
центр дослідження юридичної освіти) в обсязі 6 кредитів (наказ № 249-від від
06.11.2020 р.). Отримала сертифікат EСL Certificate of Attainment in modern
languаges (001000010), який підтверджує достатньо високий рівень володіння
англійською мовою (рівень В2) у 2021 році.

– У Ємчук Тетяни Володимирівни після захисту кандидатської
дисертації опубліковано 22 праці, з них 18 наукових та 4
навчально-методичного характеру, у т.ч. після захисту 1 публікація у
періодичному виданні, яке включене до наукометричної бази Web of Science.
3-4 грудня 2018 року взяла участь у Міжнародній конференції «Дослідження
проблем географії промисловості та послуг» (м. Краків, Польща) (наказ
№ 923-від від «03» грудня 2018 року). Отримала сертифікат European
Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL) №
001000045 від «09» лютого 2021 року, який підтверджує достатньо високий
рівень володіння англійською мовою (рівень В2).

– У Бешлей Ольги Василівни після захисту кандидатської дисертації
опубліковано 13 праць, з них 10 наукових та 3 навчально-методичного
характеру, у т.ч. після захисту 1 публікація у періодичному виданні, яке
включене до наукометричної бази Web of Science. З 04.01.2020 р. по
02.02.2020 р. проходила Міжнародне науково-практичне стажування
«Принципи вивчення другої іноземної мови» в Університеті Вітаутаса
Великого, Освітня Академія (м. Вільнюс, Литва) (наказ № 907-від від «28»
грудня 2019 року). У результаті проходження стажування отримано
сертифікат, який засвідчує проходження курсу, який складав 180 год, 6
кредитів. З 29.11.2020 р. по 13.12.2020 р. проходила Міжнародне наукове
стажування в рамках програми ДААД «Східно-західне партнерство» в
Інституті Молдови в Лейпцигу (м. Лейпциг, Німеччина) (наказ № 265-від від
«27» листопада 2020 року). У 2013 році отримала диплом про вищу освіту,
повʼязаний з використанням іноземних мов (РН № 45653486 від «30» червня
2013 року).

Здобувачі виконали усі вимоги щодо отримання вчених звань професора
і доцента (додаток 1).

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. До складу лічильної комісії

https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&ved=2ahUKEwin4aPTwZvfAhVMtIsKHTswCX0QFjAAegQICRAB&url=https%3A%2F%2Fopenscience.in.ua%2Fjournals-in-wos.html&usg=AOvVaw0q8-kxGa3ee_tc6frb8kfR


пропонується обрати:
1. Антофійчук Володимир Іванович – професор кафедри української

літератури
2. Лабінська Богдана Ігорівна – завідувач кафедри іноземних мов для

гуманітарних факультетів.
3. Сухий Петро Олексійович – завідувач кафедри геодезії, картографії і

управління територіями.
Хто за такий склад комісії? [Рішення прийнято одноголосно].

Оголошується перерва для проведення голосування.
Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу представника лічильної

комісії оголосити результати голосування.
Богдана ЛАБІНСЬКА – завідувач кафедри іноземних мов для

гуманітарних факультетів, голова лічильної комісії. У голосуванні за
присвоєння вченого звання доцента та професора взяли участь 57 член ради.
В урні виявлено по 57 бюлетень.

Голоси за Кійка Юрія Євгеновича розподілилися таким чином: «за» – 46,
«проти» – 5, «недійсних бюлетенів» – 0.

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу затвердити протокол
лічильної комісії. Хто «за»? [Рішення прийнято одноголосно].

Богдана ЛАБІНСЬКА – завідувач кафедри іноземних мов для
гуманітарних факультетів, голова лічильної комісії. Голоси за Карлову Олену
Олексіївну розподілилися таким чином: «за» – 47, «проти» – 4, «недійсних
бюлетенів» – 0.

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу затвердити протокол
лічильної комісії. Хто «за»? [Рішення прийнято одноголосно].

Богдана ЛАБІНСЬКА – завідувач кафедри іноземних мов для
гуманітарних факультетів, голова лічильної комісії. Голоси за Щербанюк
Оксану Володимирівну розподілилися таким чином: «за» – 48, «проти» – 3,
«недійсних бюлетенів» – 0.

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу затвердити протокол
лічильної комісії. Хто «за»? [Рішення прийнято одноголосно].

Богдана ЛАБІНСЬКА – завідувач кафедри іноземних мов для
гуманітарних факультетів, голова лічильної комісії. Голоси за Ємчук Тетяну
Володимирівну розподілилися таким чином: «за» – 50, «проти» – 1,
«недійсних бюлетенів» – 0.

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу затвердити протокол
лічильної комісії. Хто «за»? [Рішення прийнято одноголосно].

Богдана ЛАБІНСЬКА – завідувач кафедри іноземних мов для
гуманітарних факультетів, голова лічильної комісії. Голоси за Бешлей Ольгу
Василівну розподілилися таким чином: «за» – 47, «проти» – 4, «недійсних
бюлетенів» – 0.

Роман ПЕТРИШИН – голова ради. Прошу затвердити протокол
лічильної комісії. Хто «за»? [Рішення прийнято одноголосно].

ВИРІШИЛИ:



1. Присвоїти вчене звання професора:
– Кійку Юрію Євгеновичу по кафедрі германського, загального і

порівняльного мовознавства;
[«за» – 46, «проти» – 5, «недійсних бюлетенів» – 0].

– Карловій Олені Олексіївні по кафедрі математичного аналізу;
[«за» – 47, «проти» – 4, «недійсних бюлетенів» – 0].

– Щербанюк Оксані Володимирівні по кафедрі процесуального права.
[«за» – 48, «проти» – 3, «недійсних бюлетенів» – 0].

2. Про присвоєння вченого звання доцента
– Ємчук Тетяні Володимирівні по кафедрі економічної географії та
екологічного менеджменту;
[«за» –50, «проти» – 1, «недійсних бюлетенів» – 0].

– Бешлей Ользі Василівні по кафедрі англійської мови.
[«за» – 47, «проти» – 4, «недійсних бюлетенів» – 0].

5. Різне.

СЛУХАЛИ:
5.1. Про відзначення викладачів університету (проректор з

науково-педагогічної роботи з питань навчально-виховного процесу Тамара
МАРУСИК).

ВИСТУПИЛИ:
Тамара МАРУСИК – проректор з науково-педагогічної роботи з питань

навчально-виховного процесу. Доброго дня, шановні колеги! Сьогодні багато
говорилося про потужний, великий економічний факультет, де навчається
майже 1000 студентів. В травні факультет відзначатиме 50-річчя з дня свого
заснування. У звʼязку із цією нагодою декан факультету звернувся з
клопотанням щодо відзначенням викладачів факультету відомчими
відзнаками.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Є заперечення чи питання до Тамари
Володимирівни?

Микола БОДНАРУК – голова профкому університету. Хотів би уточнити
одну деталь. Рапорт декана був поданий на підставі засідання вченої ради
факультету? Чи витримана процедура?

Тамара МАРУСИК – проректор з науково-педагогічної роботи з питань
навчально-виховного процесу. Так.

Сьогодні нагородна комісія розглядала і питання щодо відзначення двох
викладачів факультету фізичної культури і здоровʼя людини, але було
прийнято рішення перенести відзначення кандидатів до моменту, коли будуть
подані подання всіх факультетів та інститутів про відзначення співробітників
з нагоди Дня науки, Дня конституції та Дня Незалежності України. Ми
подамо квоту на кожний структурний підрозділ і до 16 квітня прохання
подати рапорти деканів факультетів і директорів інститутів щодо відзначення
відомчими нагородами. Обовʼязково перевірте черговість надання нагород:
подяка, грамота, почесна грамота, Відмінник освіти. Неможна перескочити
жодну сходинку. Після подання це перевіряє відділ кадрів. Якщо подано



невірно, ця людина може випасти із відзначення відомчою нагородою.

ВИРІШИЛИ:
Клопотати перед Міністерством освіти і науки України про

нагородження відомчими заохочувальними відзнаками Міністерства освіти і
науки України співробітників економічного факультету, які зробили вагомий
внесок у розвиток сфери освіти і науки, за ініціативу та наполегливість,
сумлінне виконання службових обовʼязків та професійні досягнення,
повʼязані з реалізацією державної політики у сфері освіти і науки, з нагоди
Дня науки та 50-ти річчя від дати заснування економічного факультету:

Нагрудним Знаком МОН України "Відмінник освіти"
1. Галушки Зої Іванівни, доктора економічних наук, професора, завідувача

кафедри економічної теорії, менеджменту та адміністрування;
Подякою Міністерства освіти і науки України:

1. Буднікевич Ірини Михайлівни, доктора економічних наук, професора,
завідувача кафедри маркетингу, інновацій та регіонального розвитку;

2. Верстяка Андрія Васильовича, кандидата економічних наук доцента,
доцента кафедри економіко-математичного моделювання;

3. Грешка Романа Ігоровича, кандидата економічних наук, доцента, доцента
кафедри фінансів і кредиту;

4. Кифяка Олександра Васильовича, кандидата економічних наук, доцента,
доцента кафедри маркетингу, інновацій га регіонального розвитку;

5. Саєнка Олександра Сергійовича, кандидата економічних наук, доцента,
завідувача кафедри міжнародної економіки;

6. Філіпчук Наталію Василівну, кандидата економічних наук, доцента,
доцента кафедри бізнесу та управління персоналом.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.2. Про підтримку клопотання Інституту післядипломної педагогічної

освіти Чернівецької області про висунення кандидатури Равлюка
Любомира Романовича, методиста науково-методичного центру дошкільної
та початкової освіти Інституту післядипломної педагогічної освіти
Чернівецької області, на присвоєння почесного звання "Заслужений діяч
мистецтв України" (проректор з науково-педагогічної роботи з питань
навчально-виховного процесу Тамара МАРУСИК).

ВИСТУПИЛИ:
Тамара МАРУСИК – проректор з науково-педагогічної роботи з питань

навчально-виховного процесу. До нас звернувся Інституту післядипломної
педагогічної освіти, який підготував нагородний лист на відзначення Равлюка
Любомира Романовича почесним званням "Заслужений діяч мистецтв
України". Равлюк Л.Р. у нас працює за сумісництвом. Університет відкритим
голосуванням лише надає лист-підтримку Інституту післядипломної освіти.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Підтримуємо.
Тамара МАРУСИК – проректор з науково-педагогічної роботи з питань

навчально-виховного процесу. Любомира Романовича керує в нас в



університеті хоровою капелою "Дзвін", тому я вважаю, що ми можемо його
підтримати.

ВИРІШИЛИ:
Підтримати клопотання Інституту післядипломної педагогічної освіти

Чернівецької області про висунення кандидатури Равлюка Любомира
Романовича, методиста науково-методичного центру дошкільної та
початкової освіти Інституту післядипломної педагогічної освіти Чернівецької
області, на присвоєння почесного звання "Заслужений діяч мистецтв
України".

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.3. Про підтримку кандидатур на вакантні посади членів-кореспондентів та

дійсних членів НАН України (ректор Роман ПЕТРИШИН):
5.3.1. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача кафедри загальної математики Київського
національного університету імені Тараса Шевченка Станжицького
Олександра Миколайовича на вакантну посаду члена-кореспондента НАН
України за спеціальністю «Диференціальні рівняння, динамічні системи»;

5.3.2. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, завідувача
відділу систематики ентомофагів та екологічних основ біометоду Інституту
зоології ім. І.І. Шмальгаузена НАН України Гумовського Олексія
Васильовича для участі у конкурсі на заміщення вакансії
члена-кореспондента НАН України відділення загальної біології за
спеціальністю «екологія та таксономія безхребетних тварин»;

5.3.3. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача кафедри теорії ймовірностей, статистики та
актуарної математики механіко-математичного факультету Мішури Юлії
Степанівни для участі у конкурсі на заміщення вакансії
члена-кореспондента НАН України відділення математики, спеціальність
«Теорія ймовірності та математична статистика»;

5.3.4. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача кафедри математичного і функціонального аналізу
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
Загороднюка Андрія Васильовича для участі у конкурсі на заміщення
вакансії члена-кореспондента НАН України відділення математики НАН
України за спеціальністю «Математичний аналіз»;

5.3.5. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача кафедри біофізики та медичної інформатики ННЦ “Інститут
біології та медицини” Жолоса Олександра Вікторовича для обрання на
вакантну посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю
“Сигнальні системи клітини”;

5.3.6. Про підтримку кандидатури доктора хімічних наук, професора,
заступника директора з наукової роботи Інституту органічної хімії НАН
України Вовка Михайла Володимировича для обрання на вакантну посаду



член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

5.3.7. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача кафедри екології та зоології ННЦ “Інститут біології та
медицини” Лукашова Дмитра Володимировича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та
таксономія безхребетних тварин” відділення загальної біології;

5.3.8. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
завідувача відділу мікології Інституту ботаніки ім. М.Г. Холодного НАН
України Гелюти Василя Петровича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Мікологія”;

5.3.9. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, старшого
наукового співробітника, заступника директора з наукової роботи Інституту
гідробіології Юришинця Володимира Івановича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та
таксономія безхребетних тварин” Відділення загальної біології;

5.3.10. Про підтримку кандидатури доктора біологічних наук, професора,
директора Криворізького ботанічного саду НАН України Коршикова Івана
Івановича для обрання на вакантну посаду член-кореспондента НАН
України за спеціальністю “Екологія лісів”;

5.3.11. Про підтримку кандидатури доктора хімічних наук, завідувача
відділу хімії біоактивних азотовмісних гетероциклічних основ, заступник
директора з наукової роботи Інституту біоорганічної хімії та нафтохімії
НАН України Броварця Володимира Сергійовича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

5.3.12. Про підтримку кандидатури член-кореспондента НАН України,
завідувача відділу клітинної біології та біотехнології Інституту харчової
біотехнології та геноміки НАН України, доктора біологічних наук,
професора Ємець Алли Іванівни для обрання дійсним членом
(академіком) НАН України за спеціальністю “Рослинні біотехнології”;

5.3.13. Про підтримку кандидатури лауреата Державної премії України в
галузі науки і техніки, заслуженого діяча науки і техніки України,
член-кореспондента НАН України, доктора хімічних наук, професора,
проректора з наукової роботи Львівського національного університету
імені Івана Франка Гладишевського Романа Євгеновича для обрання
дійсним членом (академіком) НАН України за спеціальністю
“Кристалохімія” по відділенню хімії;

5.3.14. Про підтримку кандидатури доктора технічних наук, професора,
завідувача кафедри електронних пристроїв та систем факультету
електроніки Національного технічного університету України «Київський
політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського» Ямненко Юлії Сергіївни
на вакансію члена-кореспондента НАН України по відділенню
фізико-технічних проблем енергетики за спеціальністю «Електротехнічні
комплекси і системи»;



5.3.15. Про підтримку кандидатури член-кореспондента НАН України,
директора інституту загальної та неорганічної хімії ім. В.І. Вернадського,
доктора хімічних наук, професора Пехньо Василя Івановича для обрання
дійсним членом (академіком) НАН України за спеціальністю “Неорганічна
хімія” по відділенню хімії;

5.3.16. Про підтримку кандидатури доктора фізико-математичних наук,
професора, завідувача відділу Інституту теоретичної фізики НАН України
Гусиніна Валерія Павловича для обрання на вакантну посаду дійсного
члена НАН України за спеціальністю “Теоретична фізика ”.

ВИСТУПИВ:
Роман ПЕТРИШИН – ректор. До університету звернулися з

листами-проханнями багато різних установ. Всі ці листи я направляв на
факультети та інститути, які вирішували чи давати згоду на підтримку тих чи
інших кандидатур.

ВИРІШИЛИ:
1. Підтримати кандидатуру професора, завідувача кафедри загальної

математики Київського національного університету імені Тараса Шевченка
Станжицького Олександра Миколайовича на вакантну посаду
члена-кореспондента НАН України за спеціальністю «Диференціальні
рівняння, динамічні системи» відділення загальної математики
Національної академії наук України.

[Рішення прийнято одноголосно].
2. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, завідувача відділу

систематики ентомофагів та екологічних основ біометоду Інституту
зоології ім. І.І. Шмальгаузена НАН України Гумовського Олексія
Васильовича для участі у конкурсі на заміщення вакансії
члена-кореспондента НАН України відділення загальної біології за
спеціальністю «екологія та таксономія безхребетних тварин»;

[Рішення прийнято одноголосно].
3. Підтримати кандидатуру доктора фізико-математичних наук, професора,

завідувача кафедри теорії ймовірностей, статистики та актуарної
математики механіко-математичного факультету Мішури Юлії Степанівни
для участі у конкурсі на заміщення вакансії члена-кореспондента НАН
України відділення математики, спеціальність «Теорія ймовірності та
математична статистика»;

[Рішення прийнято одноголосно].
4. Підтримати кандидатуру доктора фізико-математичних наук, професора,

завідувача кафедри математичного і функціонального аналізу
Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника
Загороднюка Андрія Васильовича для участі у конкурсі на заміщення
вакансії члена-кореспондента НАН України відділення математики НАН
України за спеціальністю «Математичний аналіз»;

[Рішення прийнято одноголосно].
5. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, професора, завідувача



кафедри біофізики та медичної інформатики ННЦ “Інститут біології та
медицини” Жолоса Олександра Вікторовича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Сигнальні
системи клітини”;

[Рішення прийнято одноголосно].
6. Підтримати кандидатуру доктора хімічних наук, професора, заступника

директора з наукової роботи Інституту органічної хімії НАН України Вовка
Михайла Володимировича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

[Рішення прийнято одноголосно].
7. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, професора, завідувача

кафедри екології та зоології ННЦ “Інститут біології та медицини”
Лукашова Дмитра Володимировича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та
таксономія безхребетних тварин” відділення загальної біології;

[Рішення прийнято одноголосно].
8. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, професора, завідувача

відділу мікології Інституту ботаніки ім. М.Г. Холодного НАН України
Гелюти Василя Петровича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Мікологія”;

[Рішення прийнято одноголосно].
9. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, старшого наукового

співробітника, заступника директора з наукової роботи Інституту
гідробіології Юришинця Володимира Івановича для обрання на вакантну
посаду член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Екологія та
таксономія безхребетних тварин” Відділення загальної біології;

[Рішення прийнято одноголосно].
10. Підтримати кандидатуру доктора біологічних наук, професора,

директора Криворізького ботанічного саду НАН України Коршикова Івана
Івановича для обрання на вакантну посаду член-кореспондента НАН
України за спеціальністю “Екологія лісів”;

[Рішення прийнято одноголосно].
11. Підтримати кандидатуру доктора хімічних наук, завідувача відділу хімії

біоактивних азотовмісних гетероциклічних основ, заступник директора з
наукової роботи Інституту біоорганічної хімії та нафтохімії НАН України
Броварця Володимира Сергійовича для обрання на вакантну посаду
член-кореспондента НАН України за спеціальністю “Органічна та
біоорганічна хімія”;

[Рішення прийнято одноголосно].
12. Підтримати кандидатуру член-кореспондента НАН України, завідувача

відділу клітинної біології та біотехнології Інституту харчової біотехнології
та геноміки НАН України, доктора біологічних наук, професора Ємець
Алли Іванівни для обрання дійсним членом (академіком) НАН України за
спеціальністю “Рослинні біотехнології”;



[Рішення прийнято одноголосно].
13. Підтримати кандидатуру лауреата Державної премії України в галузі

науки і техніки, заслуженого діяча науки і техніки України,
член-кореспондента НАН України, доктора хімічних наук, професора,
проректора з наукової роботи Львівського національного університету
імені Івана Франка Гладишевського Романа Євгеновича для обрання
дійсним членом (академіком) НАН України за спеціальністю
“Кристалохімія” по відділенню хімії;

[Рішення прийнято одноголосно].
14. Підтримати кандидатуру доктора технічних наук, професора, завідувача

кафедри електронних пристроїв та систем факультету електроніки
Національного технічного університету України «Київський політехнічний
інститут імені Ігоря Сікорського» Ямненко Юлії Сергіївни на вакансію
члена-кореспондента НАН України по відділенню фізико-технічних
проблем енергетики за спеціальністю «Електротехнічні комплекси і
системи»;

[Рішення прийнято одноголосно].
15. Підтримати кандидатуру член-кореспондента НАН України, директора

інституту загальної та неорганічної хімії ім. В.І. Вернадського, доктора
хімічних наук, професора Пехньо Василя Івановича для обрання дійсним
членом (академіком) НАН України за спеціальністю “Неорганічна хімія” по
відділенню хімії.

[Рішення прийнято одноголосно].
16 Підтримати кандидатуру доктора фізико-математичних наук, професора,

завідувача відділу Інституту теоретичної фізики НАН України Гусиніна
Валерія Павловича для обрання на вакантну посаду дійсного члена НАН
України за спеціальністю “Теоретична фізика ”.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.4. Про внесення змін та доповнень до Положення про друк періодичних

видань Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
за кошти університету (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА).

ВИСТУПИЛИ:
Андрій САМІЛА –проректор з наукової роботи Роман ПЕТРИШИН –

ректор. Шановні колеги, у нас в університеті є положення, яке регламентує
друк видань за кошти університету, однак у зафіксованій редакції друк
фактично всіх наших видань унеможливлено. Зокрема одним із критеріїв для
друку наших періодичних видань з 2020 року було їх включення у
наукометричні бази Copernicus, Scopus. Наразі в нас немає видань, які входять
в наукометричні бази такого рівня, тому це унеможливлює друк видань, які
мають категорію Б.

До положення було внесено деякі доповнення. Проєкт положення був
розміщений на сайті університету ще на початку минулого тижня. Пропозиції
та зауваження, які надійшли, було внесено. Проєкт положення розглянуто на



науково-технічній раді та пропонується до затвердження.
Роман ПЕТРИШИН – ректор. Була проведена належна робота і якщо

будуть якісь огріхи, Вчена рада внесе зміни.

ВИРІШИЛИ:
Внести зміни та доповнення до "Положення про друк періодичних

видань Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича за
кошти університету" та затвердити в новій редакції.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.5. Про затвердження анкет рейтингового оцінювання роботи кафедр та

викладачів університету (проректор з наукової роботи Андрій САМІЛА).
ВИСТУПИЛИ:

Андрій САМІЛА – проректор з наукової роботи Роман ПЕТРИШИН –
ректор. Для розгляду цього питання створена рейтингова комісія. В
результаті плідної співпраці членів рейтингової комісії та профільних
проректорів розробили проєкт анкет рейтингового оцінювання кафедр, а
також додатки рейтинг професора, доцента та асистента.

Наявність індивідуального рейтингу необхідна у звʼязку з тим, що в
законі України "Про вищу освіту" зафіксовано, що повинно проводитися
щорічне оцінювання здобувачів вищої освіти, науково-педагогічних та
педагогічних працівників закладу вищої освіти, а також відбуватися
регулярне оприлюднення офіційних результатів на сайті ЗВО.

Проєкт анкет було розміщено на сайті. Ми отримали певні зауваження.
Сьогодні зранку відбулося ще одне онлайн засідання рейтингової комісії. Ми
врахували всі критичні зауваження. які були, щоб було можливо відслідкувати
всі моменти.

Я скажу в чому відмінність між тим, що було розміщено на сайті
університету. Зараз додатково враховується додатковий бал за статі, які
опубліковані в журналах, які проіндексовано в наукометричній базі Web of
Science. Раніше ми враховували Site Score або SNIP індекс, або
імпакт-фаактор. Пропонується враховувати показник за базою Scopus та Web
of Science. Інші пункти не змінилися.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Дякую, Андрію Петровичу. Ви всі почули,
що рейтингування учасників освітнього процесу, як студентів, так і
викладачів, треба проводити, бо так визначає закон. Ми вже визначили
рейтинг студентів і оприлюднили його, а зараз проведемо рейтингування
викладачів.

Ярослав ЗОРІЙ – декан факультету фізичної культури та здоров’я
людини. Чомусь не врахована наша пропозиція, яка стосується індексу Гірша.

Кілька слів відносно рейтингу кафедр. Жорстко розвели гуманітаріїв і
природничників і викладачам, яких ми налаштовуємо, що потрібно постійно
працювати в напрямку Scopus та Web of Science, не дали змогу базу
індексації, сказавши, що рахуватимуть лише по базі Google Scholar. Я думаю,
що потрібно дати право вибору. Ми цю пропозицію подавали.



Роман ПЕТРИШИН – ректор. Виє один із 13 факультетів. Не факт, що
ваша пропозиція мусить бути прийнята. Кваліфікована комісія прийняла таке
рішення, яке вважала за доцільне прийняти. Є поняття демократії і треба з
ним погоджуватися. Якщо є потреба, я надам слово комусь із комісії. Немає.
Дякую.

Ірина ОСОВСЬКА – декан факультету іноземних мов. Дозвольте ще
питання. Андрію Петровичу, не могли би ви прокоментувати таке. На скільки
мені відомо, то сьогодні було засідання і в проєкту рейтингу була закладена
можливість давати пені бали співробітникам, які мали міжнародні
відрядження терміном від пів року. Це правда чи неправда? Я чула про таке,
але не басила цього в проєкті рішення.

Андрій САМІЛА – проректор з наукової роботи Роман ПЕТРИШИН –
ректор. Така пропозиція була.

Ірина ОСОВСЬКА – декан факультету іноземних мов. Дякую. Ми
послухали звіт начальника міжнародного відділу, який говорив, що терміни
відряджень дуже скоротилися. Чи не доцільно було б зменшити термін до
трьох місяців, або навіть реальніше було б до одного місяця. Отримати зараз
стипендію на пів року у теперішніх умовах – нереально. Практично ніхто не
виконає таку умову.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Ірино Миколаївно, в тому, що ви кажете, є
логіка, але ми складаємо рейтинг за три останніх роки, а не лише за цей рік.
Якщо ми зараз в карантинних умовах, Ірина Миколаївна пропонує замінити
пів року на три місяці. Такий компроміс міг би бути.

Ірина ОСОВСЬКА – декан факультету іноземних мов. Ми вже так
другий рік живемо і зрозуміло, що другий рік ніхто нікуди не їздить. Дякую.

Василь БАЛУХ – перший проректор. Комісія прийняла одноголосне
рішення про терміни не менше одного семестру.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Ірино Миколаївно, комісія одноголосно
прийняла таке рішення.

Ірина ОСОВСЬКА – декан факультету іноземних мов. Вчена рада не
може проголосувати додатково?

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Може. Ірина Миколаївна пропонує
помʼякшити цю умову, змінивши пів року на 3 місяці, враховуючи карантинні
обмеження.

Микола БОДНАРУКК – голова профкому університету. На засіданні
комісії був представник від факультету іноземних мов Богдана Лабінська, яка
погодилася з цією пропозицією. Ми довго дискутували і прийшли до
висновку, що термін складає 1 семестр.

Ірина ОСОВСЬКА – декан факультету іноземних мов. На скільки мені
відомо, вона якраз не погодилася. Якщо Вчена рада проти, я знімаю
пропозицію.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Оскільки член вашого колективу був у
комісії і підтримав цю ідею, залишаємо на майбутнє її.

Отже, затвердили рейтингове оцінювання як викладачів, так і кафедр, а
тепер уважно послухайте інформацію стосовно рейтингу кафедр.



Хотілося б щоб ту економію коштів, яку ми маємо за перший квартал,
уже в квітні місяці роздати нашим співробітникам університету (частину для
викладачів і якусь частину для інших працівників). Є прохання впродовж 10
днів після того як буде затверджено рейтингову анкету провести самоаналіз
кафедр, який має підписати декан факультету чи директор інституту, та
передати його у науковий відділ. Ми спробуємо перевірити ці дані своїми
силами, але боюсь, що в короткий термін це не вдасться зробити. Потрібен
буде істотній час. Треба опрацювати ці анкети, визначити на яку кафедру
який відсоток преміювання давати, потім ці данні відіслати назад на кафедри,
дочекатися списку працівників, яких кафедра буде рекомендувати на
заохочення. Все це потрібно встигнути зробити до нарахування заробітної
плати. Умовно кажучи до 25 квітня.

Давайте запустимо цей новий рейтинг кафедр. Можливо не вистачить
часу і ресурсів, аби все це перевірити. Якщо якась із кафедр припише собі
якийсь здобуток, якого не буде, я пропоную (і думаю, що мене підтримає
ректорат) зняти таку кафедру з подальших перегонів і зняти кафедру з
преміювання. Я сподіваюся, що буде проведена обʼєктивна самооцінка, окрім
того її підтвердять декани, але на всяк випадок я сказав таку річ.

Я би не хотів щоб ми тратили час, а зразу приступали до її реалізації.
Щоб ми могли мати результати самоаналізу роботи кафедр до 10-12 квітня.

Якщо є питання – прошу.
Ігор НАКОНЕЧНИЙ – завідувач кафедри теорії та методики фізичного

виховання і спорту. А можна, щоб хтось з комісії пояснив чому не врахували
для гуманітаріїв індексації в Scopus. В чому тут проблема. Ми стараємося,
багато років пишемо. Чому не підтримали?

Андрій САМІЛА – проректор з наукової роботи. Якщо подивитися
анкети рейтингового оцінювання за попередні роки, окремо йшов рейтинг за
природничими і соціогуманітарними напрямами. В принципі ми пішли на
компроміс і на засіданні збільшили компроміс, тобто якщо раніше h-індекс за
базою Google Scholar множився на 2, то зараз ми його підняли до 4. Тут
дійсно різна ситуація. Не модна сказати, що представники одних
соціогуманітарних кафедр мають кращі показники за базою Google Scholar, а
інші – за Scopus. В принципі, за основу взятий проєкт анкет попередніх років.
Я тут нічого не придумував. Ми навпаки пішли на зустріч соціогуманітарним
факультетам. Якщо Вчена рада вирішить, ми можемо всіх оцінювати
однаково за показниками бази даних Scopus.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Я хочу нагадати, що це була ідея від
університетської спільно про те, щоб розвести природничників і гуманітаріїв.
Гуманітаріям важко конкурувати стосовно відповідних публікацій. Я думаю,
що комісії вчинила правильно, а далі будемо бачити. На даний момент
пропонується два цих напрями, які є в нас в університеті.

Чи є в когось заперечення відносно моєї пропозиції преміювання
кафедр?

Юрій МАКАР – завідувач кафедри міжнародних відносин. Потрібно
подавати самоаналіз за три останніх роки?



Роман ПЕТРИШИН – ректор. Так. За три роки.
Ще раз повторюю. Самоаналіз буде означати, що ми довіряємо вам, бо не

встигаємо перевіряти. Просимо вас бути обʼєктивними. Якщо нам вдасться
все перевірити – добре, а ні – то ні. Будемо пізніше перевіряти.

ВИРІШИЛИ:
Затвердити анкети рейтингового оцінювання роботи кафедр та

викладачів університету:
– анкету професора (додаток 1);
– анкету доцента (додаток 2);
– анкету асистента (додаток 3);
– анкету рейтингового оцінювання роботи кафедр (додаток 4).
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.2. Про закриття освітньо-наукової програми економічного факультету

«Облік і оподаткування» третього (освітньо-наукового)) рівень вищої
освіти) у зв’язку із відсутністю контингенту (голова комісії з
навчально-методичної роботи декан факультету математики та
інформатики Ольга МАРТИНЮК).

ВИРІШИЛИ:
У зв’язку із відсутністю контингенту закрити освітньо-наукову програму

економічного факультету «Облік і оподаткування» зі спеціальності 071
«Облік і оподаткування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» для
здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.3. Про внесення змін до освітньо-наукової програми факультету

математики та інформатики «Прикладна математика» зі спеціальності 113
«Прикладна математика» галузі знань 11 «Математика та статистика» для
здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти (голова комісії
з навчально-методичної роботи декан факультету математики та
інформатики Ольга МАРТИНЮК):

ВИРІШИЛИ:
Змінити гаранта та затвердити оновлений склад проєктної групи

освітньо-наукової програми факультету математики та інформатики
«Прикладна математика» спеціальності 113 «Прикладна математика» галузі
знань 11 «Математика та статистика» для здобувачів третього
(освітньо-наукового) рівня вищої освіти:

Гарант програми, керівник проєктної групи: Клевчук І.І. – доктор
фізико-математичних наук, доцент кафедри математичного
моделювання (спеціальність 01.01.02 – Диференціальні рівняння).

Члени проєктної групи:
1. Бігун Я.Й. – доктор фізико-математичних наук, професор, завідувач



кафедри прикладної математики та інформаційних технологій
(спеціальність 01.01.02 – Диференціальні рівняння),

2. Городецький В.В. – доктор фізико-математичних наук, професор
кафедри алгебри та інформатики (спеціальність 01.01.02 –
Диференціальні рівняння),

3. Карлова О.О. – доктор фізико-математичних наук, доцент кафедри
математичного аналізу (спеціальність 01.01.04 – геометрія і
топологія).

4. Малик І.В. – доктор фізико-математичних наук, доцент кафедри
математичних проблем управління та кібернетики (спеціальність
01.05.01 – Теоретичні основи інформатики та кібернетики),

5. Черевко І.М. – доктор фізико-математичних наук, професор,
завідувач кафедри математичного моделювання (спеціальність
01.01.02 – Диференціальні рівняння),

6. Чикрій А. О. – доктор фізико-математичних наук, професор, академік
Національної академії наук України, завідувач відділу оптимізації
керованих процесів інституту кібернетики імені В. М. Глушкова НАН
України (спеціальність 01.01.09 – Варіаційне числення та теорія
оптимального керування).

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.4..Про започаткування освітньо-професійної програми «Стратегічні

комунікації та національна безпека» (спеціальності 291 – Міжнародні
відносини, суспільні комунікації та регіональні студії, галузі знань 29 –
Міжнародні відносини) для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої
освіти факультету історії, політології та міжнародних відносин (голова комісії
з навчально-методичної роботи декан факультету математики та інформатики
Ольга МАРТИНЮК).

УХВАЛИЛИ:
Започаткувати на факультеті історії, політології та міжнародних відносин

освітньо-професійну програму «Стратегічні комунікації та національна
безпека» (спеціальності 291 – Міжнародні відносини, суспільні комунікації та
регіональні студії, галузі знань 29 – Міжнародні відносини) для здобувачів
другого (магістерського) рівня вищої освіти, запропоновану проєктною
групою та з урахуванням рекомендацій НМК.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.5. Про внесення змін до освітньо-професійних програм «Право»

(спеціальності 081 – Право, галузі знань 08 – Право) для здобувачів першого
(бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти юридичного
факультету (голова комісії з навчально-методичної роботи декан факультету
математики та інформатики Ольга МАРТИНЮК).



УХВАЛИЛИ:
1. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Право» (спеціальності

081 – Право, галузі знань 08 – Право) для здобувачів другого
(магістерського) рівня вищої освіти, а саме – змінити гаранта Вдовічена
Віталія Анатолійовича на к.ю.н., доцента кафедри публічного права Кобаса
Ігоря Васильовича.

[Рішення прийнято одноголосно].
2. Внести зміни до освітньо-професійної програми «Право» (спеціальності

081 – Право, галузі знань 08 – Право) для здобувачів першого
(бакалаврського) рівня вищої освіти, а саме – змінити гаранта Никифорака
Михайла Васильовича на д.ю.н., доцента кафедри процесуального права
Щербанюк Оксану Володимирівну.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.7. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми

«Кримінальна юстиція» (спеціальності 081 – Право, галузі знань 08 – Право)
для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти юридичного
факультету (голова комісії з навчально-методичної роботи декан факультету
математики та інформатики Ольга МАРТИНЮК).

УХВАЛИЛИ:
Затвердити проєктну групу освітньо-професійної програми

«Кримінальна юстиція» (спеціальності 081 – Право, галузі знань 08 – Право)
для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти у складі:

Гарант програми, керівник проєктної групи: Ющик Олена Іванівна –
кандидат юридичних наук, доцент кафедри кримінального права юридичного
факультету (спеціальність – кримінальне право та кримінологія;
кримінально-виконавче право, 12.00.08).

Члени проєктної групи:
1. Жаровська Галина Петрівна – доктор юридичних наук, доцент,

завідувач кафедри кримінального права (спеціальність – кримінальне
право та кримінологія; кримінально-виконавче право, 12.00.08),

2. Шевчук Андрій Васильович – кандидат юридичних наук, доцент
кафедри кримінального права (спеціальність – кримінальне право
та кримінологія; кримінально-виконавче право, 12.00.08), Адвокатська
практика (свідоцтво про право на заняття адвокатською діяльністю №
411 від 21.05.2010),

3. Гусар Леся Віталіївна – кандидат юридичних наук, доцент кафедри
кримінального права (спеціальність – кримінальне право та
кримінологія; кримінально-виконавче право, 12.00.08),

4. Боднарук Олександр Миколайович – кандидат юридичних наук,
доцент кафедри кримінального права (спеціальність – кримінальне
право та кримінологія; кримінально-виконавче право, 12.00.08),

5. Ткач Анна Олександрівна – здобувач другого (магістерського) рівня
вищої освіти за спеціальністю 081 Право, галузі знань 08 Право



спеціалізації «Прокуратура» (диплом бакалавра спеціальність – Право,
2020 року).
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.8. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми

«Логопедія» (спеціальності 016 – Спеціальна освіта, галузі знань 01 –
Освіта/Педагогіка) для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої
освіти факультету педагогіки, психології та соціальної роботи (голова комісії
з навчально-методичної роботи декан факультету математики та інформатики
Ольга МАРТИНЮК).

УХВАЛИЛИ:
Затвердити проєктну групу освітньо-професійної програми «Логопедія»

зі спеціальності 016 «Спеціальна освіта» галузі знань 01 «Освіта/Педагогіка»
для здобувачів першого (бакалаврського) рівня вищої освіти у складі:

Гарант програми, керівник проєктної групи: Перепелюк Інна Романівна
– кандидат педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки та психології
дошкільної освіти (освіта - спеціальність «Корекційна освіта. Логопедія»,
Вища школа соціальних і технічних, кваліфікація «Логопедія», м.Радом,
Польща).

Члени проєктної групи:
1. Палагнюк Ольга Василівна, кандидат психологічних наук, асистент

кафедри педагогіки та психології дошкільної освіти (освіта –
спеціальність «Дефектологія Олігофренопедагогіка і Психологія.
Практична психологія», кваліфікація «Корекційний педагог,
практичний психолог в закладах освіти» Кам’янець-Подільський
національний університет імені Івана Огієнка).

2. Олійник Марія Іванівна – доктор педагогічних наук, завідувач кафедри
педагогіки та психології дошкільної освіти, професор.

3. Тимчук Людмила Іванівна – д.пед.н., завідувач кафедри педагогіки та
соціальної роботи, професор.

4. Платаш Лариса Броніславівна – кандидат педагогічних наук, доцент
кафедри педагогіки та соціальної роботи (освіта – спеціальність
«Початкове навчання» кваліфікація «Вчитель початкових класів»,
Чернівецький національний університет імені Юрія Федьковича, 2002
р.).

5. Шоліна Тетяна Валентинівна – кандидат педагогічних наук, головний
спеціаліст відділу моніторингу, позапланового контролю закладів
освіти та роботи з експертами Державної служби якості освіти
Чернівецької області (освіта – спеціальність «Корекційна освіта
(психокорекційна педагогіка)», Національний педагогічний
університет імені М.П. Драгоманова, Інститут корекційної педагогіки
та психології).

6. Сичова Мирослава Іванівна – кандидат педагогічних наук, доцент,
заступник директора педагогічного фахового коледжу Чернівецького



національного університету імені Юрія Федьковича, доцент кафедри
педагогіки та психології дошкільної освіти за сумісництвом (освіта –
спеціальність «Дефектологія», Київський державний Педагогічний
інститут ім. Горького).

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.9. Про затвердження проєктної групи освітньо-професійної програми

«Інформатика та математика» (предметної спеціальності 014.09 – Середня
освіта (інформатика), спеціальності 014 – Середня освіта, галузі знань 01 –
Освіта/Педагогіка) для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої
освіти факультету математики та інформатики (голова комісії з
навчально-методичної роботи декан факультету математики та інформатики
Ольга МАРТИНЮК).

УХВАЛИЛИ:
Затвердити проєктну групу освітньо-професійної програми

«Інформатика та математика» (предметної спеціальності 014.09 – Середня
освіта (інформатика), спеціальності 014 – Середня освіта, галузі знань 01 –
Освіта/Педагогіка) для здобувачів другого (магістерського) рівня вищої
освіти у складі:

Гарант програми, керівник проєктної групи: Піддубна Лариса Андріївна
– кандидат фіз.-мат. наук, доцент кафедри математичного
моделювання (спеціальність – диференціальні рівняння, 01.01.02).

Члени проектної групи:
1. Пукальський Іван Дмитрович – доктор фіз.-мат. наук, професор,

завідувач кафедри диференціальних рівнянь (спеціальність –
диференціальні рівняння, 01.01.02),

2. Лучко Володимир Миколайович – кандидат фіз.-мат. наук, доцент
кафедри диференціальних рівнянь (спеціальність – диференціальні
рівняння, 01.01.02), вчитель інформатики, спеціаліст вищої категорії,

3. Караванова Т.П. – заслужений вчитель України, асистент кафедри
математичного моделювання,

4. Черевко І.М. – доктор фіз.-мат. наук, професор, завідувач кафедри
математичного моделювання (спеціальність – диференціальні
рівняння, 01.01.02),

5. Лукашів Т.О. – кандидат фіз.-мат. наук, доцент кафедри математичного
моделювання (спеціальність – математичне моделювання та
обчислювальні методи, 01.05.02),

6. Бирка М.Ф. – доктор пед. наук, професор кафедри педагогіки,
психології та теорії управління освітою Інституту післядипломної
педагогічної освіти Чернівецької області (спеціальність – теорія і
методика професійної освіти, 13.00.04),

7. Мартинюк С.В. – кандидат фіз.-мат. наук, начальник управління освіти
Чернівецької міської ради (спеціальність – математичне моделювання
та обчислювальні методи, 01.05.02).



[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.6.10. Про закриття освітньо-професійних програм факультету фізичної

культури та здоров’я людини у зв’язку із відсутністю контингенту:
● «Фізична реабілітація» (першого (бакалаврського) рівня вищої

освіти),
● «Фізичне виховання» (програми – першого (бакалаврського) та

другого (магістерського) рівнів вищої освіти) (голова комісії з
навчально-методичної роботи декан факультету математики та
інформатики Ольга МАРТИНЮК).

ВИСТУПИЛИ:
Роман ПЕТРИШИН – ректор. Шановні колеги, ми чули багато

інформації про відкриття і закриття освітніх програм. Я хочу вам навести
статистику, свої міркування і міркування науково-методичної ради стосовно
освітніх програм.

Станом на сьогодні в нас в університеті 82 кафедри, 5 з яких не є
випусковими. Тобто ми маємо 77 випускових кафедр. Ми маємо майже
113акалаврських програм, стільки ж магістерських. Тобто, на
середньостатистичну кафедру припадає 1,5 бакалаврської та 1,5 магістерської
програми (25 програм – аспірантські програми). Ми маємо велику кількість
програм. Якщо все скласти – 250 програм. Є ще приблизно така ж кількість
програм, які не мають гарантів.

Шановні члени Вченої ради, ми відкривали десятки програм, бо до
недавна, коли була акредитована спеціальність, то програму цієї
спеціальності не потрібно було акредитувати. Ми їх відкривали, щоб бути
привабливими для абітурієнтів. Станом на сьогодні кожну програму треба
акредитувати окремо. А це означає, що її потрібно забезпечити кадрами,
навчальними планами і т.п. і заплатити за акредитацію кожної програми
трохи більше 60 000 грн.

На жаль, ті частина програм, які зараз проходять акредитацію в
НАЗЯВО, отримують умовну акредитацію, що означає, що через рік потрібно
проходити повторну акредитацію і знову платити 60 000 грн. і ще не факт, що
ця програма буде акредитована.

Який шлях має бути. Потрібно йти зворотнім шляхом. Не плодити безліч
програм з кожної спеціальності, а обʼєднувати їх. Науково-методична рада
вже розпочала аналіз цього питання і я думаю, що впродовж кількох місяців
ми істотно скоротимо кількість таких програм. Все одно бюджетні місця,
даються не на програму, а на спеціальність. Можливо треба буде переконати
тих студентів, які вже нас вчаться на програмах, де я 5-7 студентів,
переходити на обʼєднані великі, серйозні програми.

З одного боку потрібно зберегти привабливі потужні програми, а з
іншого – треба думати, що на кожну програму витрачаються кошти. Якщо
мене підтримає ректорат, я готовий фінансово обмежувати ті кафедри,
програми яких отримують умовну акредитацію і за які потрібно буде знову



платити гроші.
Ми затверджуємо сьогодні рішення, які пропонує навчально-методична

комісії, але не факт, що ми будемо робити на всі програми набір.
Покритикуйте мене, або скажіть, що потрібно в цьому напрямку

працювати і не тратити зайвих коштів.
Василь БАЛУХ – перший проректор. Шановні колеги, ректор не сказав

про так званий господарський ризик. Державна служба якості освіти щороку
дає заповнювати анкету щодо ризиків провадження господарської діяльності.
Тож, велика наявність неакредитованих освітніх програм, приносить нам
велику кількість штрафних балів. Тому це одна із причин, через яку ми маємо
оптимізувати кількість освітніх програм. Над цим працює науково-методична
рада. Дякую.

Роман ПЕТРИШИН – ректор. Отже, ми прийняли ми прийняли рішення
затвердити пропозиції навчально-методичної комісії Вченої ради, але далі нас
чекає складна робота і я буду вимагати від деканів і завідувачів кафедр
дослухатися до наших рекомендацій та працювати в цьому напрямку.

УХВАЛИЛИ:
У зв’язку із відсутністю контингенту закрити освітньо-професійні

програми факультету фізичної культури та здоров’я людини:
● «Фізична реабілітація» (спеціальності 227 – Фізична реабілітація,

галузі знань 22 – Охорона здоров’я) першого (бакалаврського) рівня
вищої освіти,

● «Фізичне виховання» (предметної спеціальності 014.11 – Середня
освіта (Фізична культура), спеціальності 014 – Середня освіта, галузі
знань 01 – Освіта/Педагогіка) першого (бакалаврського) та другого
(магістерського) рівнів вищої освіти.
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.7. Про затвердження рецензентів для проведення попередньої експертизи

дисертаційної роботи аспіранта кафедри радіотехніки та інформаційної
безпеки Робульця Павла Федоровича на тему «Використання
однонегативних метаматеріалів для передавання, модуляції та фільтрації
сигналів» для здобуття наукового ступеня доктора філософії з галузі знань
17 «Електроніка та телекомунікацї» за спеціальністю 172
«Телекомунікації та радіотехніка» (ректор Роман ПЕТРИШИН).

ВИРІШИЛИ:
Призначити рецензентів для проведення попередньої експертизи

дисертаційної роботи аспіранта кафедри радіотехніки та інформаційної
безпеки Робульця Павла Федоровича на тему «Використання однонегативних
метаматеріалів для передавання, модуляції та фільтрації сигналів» для
здобуття наукового ступеня доктора філософії з галузі знань 17 «Електроніка
та телекомунікацї» за спеціальністю 172 «Телекомунікації та радіотехніка»:

1) доктора технічних наук, доцента, проректора з наукової роботи



Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
Самілу Андрія Петровича;

2) доктора технічних наук, професора кафедри радіотехніки та
інформаційної безпеки інституту фізико-технічних та компʼютерних
наук Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
Політанського Руслана Леонідовича.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.8. Про затвердження структурного підрозділу для проведення попередньої

експертизи дисертаційної роботи аспіранта кафедри географії України та
регіоналістики Білоуса Юрія Олександровича на тему «Територіальна
структура загальноосвітнього простору: суспільно-географічні аспекти та
оцінка якості знань (на прикладі Чернівецької області)» (науковий
керівник: д.геогр.н., доцент Заячук Мирослав Дмитрович) для здобуття
наукового ступеня доктора філософії з галузі знань 10 «Природничі науки»
за спеціальністю 103 «Науки про Землю» (ректор Роман ПЕТРИШИН).

ВИРІШИЛИ:
Затвердити кафедру географії України та регіоналістики для проведення

попередньої експертизи дисертацій та надання висновку про наукову новизну,
теоретичне і практичне значення результатів дисертації аспіранта кафедри
географії України та регіоналістики Білоуса Юрія Олександровича на тему
«Територіальна структура загальноосвітнього простору:
суспільно-географічні аспекти та оцінка якості знань (на прикладі
Чернівецької області)» (науковий керівник: д.геогр.н., доцент Заячук
Мирослав Дмитрович) для здобуття наукового ступеня доктора філософії з
галузі знань 10 «Природничі науки» за спеціальністю 103 «Науки про Землю.

[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.9. Про затвердження Антикорупційної програми Чернівецького

національного університету імені Юрія Федьковича на 2021-2022 роки
(начальник юридичного відділу Василь КАЧУР).

ВИРІШИЛИ:
Затвердити Антикорупційну програму Чернівецького національного

університету імені Юрія Федьковича на 2021-2022 роки.
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.10. Про внесення змін до річного кошторису та плану використання

бюджетних коштів на березень 2021 р. за КПКВ 2201160, 2201040 (ректор
Роман ПЕТРИШИН).

ВИСТУПИВ:
Роман ПЕТРИШИН – ректор. Прошу затвердити Вченою радою ті

рішення, які впродовж січня приймав ректорат до кошторису.



ВИРІШИЛИ:
Внести зміни до річного кошторису та плану використання бюджетних

коштів на березень 2021 р. за КПКВ 2201160, 2201040.
[Рішення прийнято одноголосно].

СЛУХАЛИ:
5.11. Про рекомендації до друку з грифом «Рекомендовано Вченою радою

Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича»
(учений секретар Наталія ЯКУБОВСЬКА):

– навчально-методичного посібника "Науково-дослідна робота в геодезії
та картографії" укладача С.М. Білокриницького;

– навчального посібника "Корекційна педагогіка" укладачів Тимчук Л.,
Мединського С., Окопного А., Олійник М.;

– навчального посібника "Інформаційні технології в менеджменті
землеустрою": тестові завдання укладачів проф. Сухого П.О.,
к.геогр.н., Мельника А.А.;

– навчально-методичного посібника "Основи соціально-економічної
географії країн та регіонів світу" авторів к.геогр.н., асист. Т.В. Ємчук,
д.пед.н., доц. О.С. Чубрей (високий рівень оригінальності 84,4%,
схожість 15,6%, вилучень 0%);

– навчального посібника "Cours de didactique de français langue étrangère à
l’école secondaire = Курс з методики навчання французької мови і
літератури у закладах загальної середньої освіти" укладача доц.
Руснак Д.А.;

– навчального посібника «Grammaire en contexte = Комунікативна
граматика» укладачів доц. Руснак Д.А., асист. Матвєєвої О.О.;

– навчального посібника "Практикум з порівняльної стилістики"
укладачів доц. Драненко Г.Ф. та доц. Стефурак О.В.;

– навчально-методичного посібника "Імунологія" укладача Волощук
О.М.;

– навчального посібника "Програмування фізкультурно-оздоровчих
занять" укладача к.фіз.вих.і с., викладача Дудіцької С.П.;

– методичного посібника "Основи тактичної підготовки у футболі"
укладачів Осадця М.М., Байдюка М.Ю.;

– навчального практикуму "Інноваційний розвиток підприємства"
укладачів доц. Зибаревої О.В та доц. Вербівської Л.В.

– навчального посібника "Стратегії розвитку бізнесу: теорія і практика"
проф. Галушки та асист. Лусте О.О. (високий рівень оригінальності
83,7%, схожість 16,3%, вилучень 12,9%);

– навчального посібника "Основи наукових досліджень" укладачів проф.
Поповича М.М. та доц. Смірнової М.Р.

ВИРІШИЛИ:
Рекомендувати до друку з грифом «Рекомендовано Вченою радою

Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича»:



– навчально-методичний посібник "Науково-дослідна робота в геодезії
та картографії" укладача С.М. Білокриницького;

– навчальний посібник "Корекційна педагогіка" укладачів Тимчук Л.,
Мединського С., Окопного А., Олійник М.;

– навчальний посібник "Інформаційні технології в менеджменті
землеустрою": тестові завдання укладачів проф. Сухого П.О.,
к.геогр.н., Мельника А.А.;

– навчально-методичний посібник "Основи соціально-економічної
географії країн та регіонів світу" авторів к.геогр.н., асист. Т.В. Ємчук,
д.пед.н., доц. О.С. Чубрей;

– навчальний посібник "Cours de didactique de français langue étrangère à
l’école secondaire = Курс з методики навчання французької мови і
літератури у закладах загальної середньої освіти" укладача доц.
Руснак Д.А.;

– навчальний посібник «Grammaire en contexte = Комунікативна
граматика» укладачі доц. Руснак Д.А., асист. Матвєєвої О.О.;

– навчальний посібник "Практикум з порівняльної стилістики" укладачів
доц. Драненко Г.Ф. та доц. Стефурак О.В.;

– навчально-методичний посібник "Імунологія" укладача Волощук О.М.;
– навчальний посібник "Програмування фізкультурно-оздоровчих

занять" укладача к.фіз.вих.і с., викладача Дудіцької С.П.;
– методичний посібник "Основи тактичної підготовки у футболі"

укладачів Осадця М.М., Байдюка М.Ю.;
– навчальний практикум "Інноваційний розвиток підприємства"

укладачів доц. Зибаревої О.В та доц. Вербівської Л.В.;
– навчальний посібник "Стратегії розвитку бізнесу: теорія і практика"

проф. Галушки та асист. Лусте О.О. (високий рівень оригінальності
83,7%, схожість 16,3%, вилучень 12,9%);

– навчальний посібник "Основи наукових досліджень" укладачів проф.
Поповича М.М. та доц. Смірнової М.Р.

[Рішення прийнято одноголосно].


