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Протокол №7
засідання науково-методичної ради
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
від 23.01.2025 р.

За списком: 26 членів науково-методичної ради.
Присутні: 26 членів науково-методичної ради. 
 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ

1. Результати аналізу успішності та якості знань студентів ЧНУ за підсумками зимової екзаменаційної сесії І сем. 2024-2025  н.р.
        Доповідач: керівник сектору моніторингу та навчально-методичного супроводу Центру забезпечення якості вищої  освіти 
Марія ІВАНЧУК

2. Про якість навчально-методичного забезпечення (робочих програм, силабусів, програм практик) до освітніх компонентів освітніх програм ЧНУ, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р.
Доповідачі: методист Центру забезпечення якості вищої освіти Катерина МЕЛЬНИК,
керівник практики в ЧНУ Валентина БУЗИЛА

3. Особливості запровадження змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (згідно Постанови КМУ від 30.08.2024 №1021).
     Доповідач: голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи
 та освітньої діяльності Тетяна ФЕДІРЧИК

4. Аналіз вимог до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти», затвердженого МОН від 16.10. 2024 № 1466.
        Доповідач: завідувач кафедри педагогіки та соціальної роботи 
Людмила ТИМЧУК
Різне.
5.1. Про підготовку до реалізації освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р.
        Доповідач: начальник навчального відділу Ярослав ГАРАБАЖІВ
5.2. Про організацію внутрішнього моніторингу освітніх програм, що проходять акредитацію у І семестрі 2025-2026 н.р. щодо якості змісту, реалізації та кадрового забезпечення  (1-а група за відповідним графіком).
        Доповідач: голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи 
та освітньої діяльності Тетяна ФЕДІРЧИК

5.3. Про затвердження «Програми комплексного моніторингу якості реалізації провадження освітньої діяльності та якості вищої освіти з підготовки фахівців за освітніми програмами у Чернівецькому  національному  університеті  імені Юрія Федьковича».
                     Доповідач: голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності Тетяна ФЕДІРЧИК

5.4. Затвердження Освітньої програма підвищення кваліфікації «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб».
                     Доповідач: голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності Тетяна ФЕДІРЧИК


СЛУХАЛИ:
1. Результати аналізу успішності та якості знань студентів ЧНУ за підсумками зимової екзаменаційної сесії І сем. 2024-2025  н.р.

ВИСТУПИЛИ:
Марія ІВАНЧУК – керівник  сектору моніторингу та навчально-методичного супроводу Центру забезпечення якості вищої світи, яка детально  прокоментувала результати аналізу успішності та якості знань студентів  (у розрізі навчальних дисциплін, які виносилися на екзаменаційну сесію: форма контролю – екзамен) ЧНУ за підсумками зимової екзаменаційної сесії І сем. 2024-2025  н.р.
Інформація додається (додаток 1).
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про результати зимової екзаменаційної сесії 2024-2025 н.р. взяти до відома.
2. Провести детальний аналіз  результатів  зимової   екзаменаційної   сесії   2024-2025 н.р. на засіданнях кафедр і вчених радах факультетів / навчально-наукових інститутів. 
3. З метою підвищення якості навчання здобувачів вищої освіти періодично (не менше одного разу на рік) аналізувати якість реалізації ОП та навчально-методичного забезпечення освітніх компонентів на засіданнях кафедр, методичних і вчених радах факультетів / навчально-наукових інститутів.
[Рішення прийнято одноголосно].   


СЛУХАЛИ:
2. Про якість навчально-методичного забезпечення (робочих програм, силабусів, програм практик) до освітніх компонентів освітніх програм ЧНУ, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р.

  ВИСТУПИЛИ:
2.1. Катерина МЕЛЬНИК – методист Центру забезпечення якості вищої освіти про якість навчально-методичного забезпечення (робочих програм, силабусів) до освітніх компонентів освітніх програм ЧНУ, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р., яка зауважила, що з метою удосконалення навчально–методичного забезпечення реалізації (силабусів, робочих програм навчальних дисциплін, програм практик) ОП першого (бакалаврського) та другого (магістерського) рівнів вищої освіти, які акредитуються в цьому семестрі, нами продовжено надання методичного супроводу за двома визначеними критеріями:
· позитивні сторони, які включають наявність та доступність на  сайті кафедри інформації про навчально-методичне забезпечення силабусів навчальних дисциплін за встановленим зразком в університет, робочих програм навчальних дисциплін з відповідними структурними елементами і програм практик та 
· рекомендаціями щодо  їх удосконалення.
Зазначила, що проаналізовані ОК 13 ОП, які акредитуються в цьому семестрі, в основному відповідають вимогам до РПНД. Це свідчить про усвідомлення відповідальності викладачами, гарантами та завідувачами кафедр в цілому.
Разом з тим, закцентувала увагу виявлені типові недоліки, які потребують певного доопрацювання та висловила рекомендації щодо удосконалення силабусів та робочих програм навчальних дисциплін у розрізі кожної ОП:
· оприлюднити титулки окремих робочих програм навчальних з відповідними реквізитами, зокрема зазначити в окремих ОК рубрику «Викладач» та ін.;
· доопрацювати та оприлюднити силабуси та робочі програми окремих вибіркових навчальних дисциплін;
·  доповнити РПНД основними складовими (пререквізити, перелік питань до видів навчальних занять, СРС деталізувати за видами діяльності, перелік питань до самоконтролю та підсумкового контролю, зарахування неформальної освіти, політика академічної доброчесності);
·  вилучити застарілу літератури. 
                                                            Інформація додається (додаток 2).
2.2. Валентина БУЗИЛА – керівник практики в ЧНУ оприлюднила результати  якості навчально-методичного забезпечення практичної підготовки  (програм практик)  ОП, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р. 
         З проаналізованих 13-ти освітньо-професійних програм - 51 обов’язковий освітній компонент – це ПРАКТИКА. Як позитив, відзначила, що в основному з усіх  наявні програми передбачених різних видів практики, які на достатньому рівні відповідають встановленим вимогам. Поряд з цим, зауважила на окремих типових огріхах, відповідно які узагальнила та запропонувала рекомендації щодо їх удосконалення:
· завершити  оприлюднення і вдосконалення наступних  документів:
·  наскрізна та робоча програми практик (згідно положення практики – це два основних документи, які відсутні в окремих ОП); 
· методичні рекомендації до проведення практик (тільки 4 ОП висвітлили на сайтах дану інформацію);
· опитування здобувачів та стейкхолдерів щодо проходження практики (оприлюднили результати тільки 2 ОП);
· звіти про практику (з проаналізованих ОП тільки 7 ОП, розмістили на сайті кафедри);
·  скан-копії договорів практики та співпраці партнерами (2 ОП мають продемонструвати  вище зазначену інформацію сайтах кафедри); 
·  «вдосконалення» робочих навчальних планів в рубриці «Практика» (прописуємо кількість кредитів відповідно до виду практик. Та прописуємо практику, як обов'язковий компонент в розділ V. «План навчального процесу» робочого навчального плану).
                                         Інформація додається (додаток 3).
      Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи  та освітньої діяльності зауважила на:
·  важливості й доцільності надання методичного супроводу навчально-методичного забезпечення освітніх компонент та практичної підготовки  відповідно до освітньо-професійних програм, що проходять акредитацію у ІІ семестрі; 
· проведенні роботи з гарантами ОП; 
· доопрацюванні «Положення про внутрішню систему забезпечення якості вищої освіти у ЧНУ імені Юрія Федьковича».

УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про результати внутрішнього моніторингу якості навчально-методичного забезпечення (робочих програм, силабусів, програм практик) до освітніх компонентів ОП, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р. взяти до відома та врахувати рекомендації при їх удосконаленні.
[Рішення прийнято одноголосно].   
СЛУХАЛИ:
3. Особливості запровадження змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (згідно Постанови КМУ від 30.08.2024 №1021).

ВИСТУПИЛИ:
    Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності про особливості запровадження змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (згідно Постанови КМУ від 30.08.2024 №1021). Закцентувала увагу на:
· перелік галузей з врахуванням кількості спеціальностей та відповідно шифру;
· перелік спеціальностей ЧНУ, що потребують обрання спеціальності;
· перелік ОП, які в назві включають 2 або більше спеціальностей за ОР «Бакалавр», ОР «Магістр».
· обрати спеціальність (за потреби) для тих ОП, які можуть належати до різних галузей/спеціальностей;
· започаткувати (за потреби) міждисицплінарні ОП.
     На факультетах/ в навчально-наукових інститутах до кінця січня 
· здійснити перегляд ОП щодо їх шифрів, назв та оновлення профілів;
· закрити ОП, зареєстровані в ЄДЕБО, на які не оголошується конкурс та відсутній контингент студентів.
Згідно процедури започаткування нової ОП / внесення змін до діючої ОП /закриття ОП подати інформацію та супровідні матеріали на розгляд Науково-методичної ради ЧНУ /комісії Вченої ради ЧНУ з навчально-методичної роботи.

Інформація додається (додаток 4).
УХВАЛИЛИ:
1. На основі аналізу переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (згідно Постанови КМУ від 30.082024 №1021):
· здійснити перегляд ОП щодо їх шифрів, назв та оновлення профілів;
· обрати спеціальність (за потреби) для тих ОП, які можуть належати до різних галузей/спеціальностей;
· започаткувати (за потреби) міждисицплінарні ОП;
· закрити ОП, зареєстровані в ЄДЕБО, на які не оголошується конкурс та відсутній контингент студентів.
2. Згідно процедури започаткування нової ОП / внесення змін до діючої ОП /закриття ОП подати інформацію та супровідні матеріали на розгляд Науково-методичної ради ЧНУ /комісії Вченої ради ЧНУ з навчально-методичної роботи.
[Рішення прийнято одноголосно].   

СЛУХАЛИ:
Аналіз вимог до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту  «Викладач закладу вищої освіти»,   затвердженого  МОН   від 16.10. 2024 № 1466.

ВИСТУПИЛИ:
    Людмила ТИМЧУК – завідувач кафедри педагогіки та соціальної роботи детально проаналізувала вимоги до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти», затвердженого МОН від 16.10. 2024 № 1466. Зауважила на вимоги до компетентностей викладачів ЗВО згідно стандарту (викладач ЗВО формує професійні, громадські та світоглядні компетентності, морально-етичні цінності у здобувачів вищої освіти).
                                                                         Інформація додається (додаток5).
     Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності наголосила, що даний документ Професійний стандарт «Викладач закладу вищої освіти» є важливим для кожного викладача і ним маємо керуватися у своїй діяльності та необхідно обговорити на засіданнях кафедр, методичних радах факультетів / навчально-наукових інститутів. 
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про вимоги до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти», затвердженого МОН від 16.10 2024 №1466 взяти до відома.
2. Обговорити Професійний стандарт «Викладач закладу вищої освіти» на засіданнях кафедр, методичних радах факультетів / навчально-наукових інститутів.
3. Включити питання щодо вимог до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти» до змісту відповідних освітніх компонентів для підготовки здобувачів освіти третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. 
[Рішення прийнято одноголосно].   
СЛУХАЛИ:
5.1. Про підготовку до реалізації  освітнього   процесу  у  ІІ  семестрі  2024-2025 н.р.

ВИСТУПИЛИ:
     Ярослав ГАРАБАЖІВ – начальник навчального відділу про підготовку до реалізації освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. зауважив на орієнтовані терміни навчання:
· розпочати семестр – 17.02. 2025 р.;
· завершити семестр – 30.06. 2025 р. (буде наказ ректора за рішенням Вченої ради університету).
УХВАЛИЛИ:
1. Інформацію про підготовку до освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. взяти до відома.
2. Керуватися рішенням Вченої ради, наказом ректора щодо початку освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. та нормативними документами щодо його реалізації. 
[Рішення прийнято одноголосно].   

СЛУХАЛИ:
5.2. Про організацію внутрішнього моніторингу освітніх програм, що проходять акредитацію у І семестрі 2025-2026 н.р. щодо якості змісту, реалізації та кадрового забезпечення  (1-а група за відповідним графіком).

ВИСТУПИЛИ:
    Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності про організацію внутрішнього моніторингу освітніх програм, що проходять акредитацію у І семестрі 2025-2026 н.р. щодо якості змісту, реалізації та кадрового забезпечення  (1-а група за відповідним графіком).
	Назва ОП
	Гарант
	Експерт

	ОП Інформаційні технології та управління проектами
	проф. Черевко І.М. 
	доц. Коропотницька Тетяна Петрівна

	ОП Математика
	проф. Михайлюк В.В. 
	доц. Никифорак 
Ірина Іванівна



УХВАЛИЛИ:
1.  Експертам-членам науково-методичної ради провести експертизу освітніх програм, що проходять акредитацію у І семестрі 2025-2026 н.р. щодо якості змісту, реалізації та кадрового забезпечення  (1-а група за відповідним графіком). 
2. Провести  опитування  здобувачів, що  навчаються  на  відповідних  ОП 
(1-а група за відповідним графіком) щодо якості реалізації ОП.
[Рішення прийнято одноголосно].   

СЛУХАЛИ:
5.3. Про затвердження «Програми комплексного моніторингу якості реалізації провадження освітньої діяльності та якості вищої освіти з підготовки фахівців за освітніми програмами у Чернівецькому  національному  університеті  імені Юрія Федьковича».

ВИСТУПИЛИ:
      Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності про затвердження «Програми комплексного моніторингу якості реалізації провадження освітньої діяльності та якості вищої освіти з підготовки фахівців за освітніми програмами у Чернівецькому  національному  університеті  імені Юрія Федьковича».

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити «Програму комплексного моніторингу якості реалізації провадження освітньої діяльності та якості вищої освіти з підготовки фахівців за освітніми програмами у Чернівецькому  національному  університеті  імені Юрія Федьковича» та довести процедуру комплексного моніторингу до структурних підрозділів ЧНУ.
2. Рекомендувати ректору видати розпорядження щодо затвердження:
·  складу моніторингової комісії;
·  структурного підрозділу, де буде відбуватися комплексний моніторинг у ІІ семестрі 2024-2025 н.р.;
·  встановити терміни проведення комплексного моніторингу.
3. Розпочати підготовчий етап до проведення комплексного моніторингу в Центрі забезпечення якості вищої освіти ЧНУ, навчальному відділі та структурному підрозділі, що підпадає під означену процедуру.  
[Рішення прийнято одноголосно].   

СЛУХАЛИ:
5.4. Затвердження Освітньої програма підвищення кваліфікації «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб».
ВИСТУПИЛИ:
      Тетяна ФЕДІРЧИК – голова НМР ЧНУ, проректор з науково- педагогічної роботи та освітньої діяльності представила на затвердження Освітньої програма підвищення кваліфікації «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб».

УХВАЛИЛИ:
1. Затвердити  Освітню програму підвищення кваліфікації «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб».
[Рішення прийнято одноголосно].   

































УХВАЛА 
засідання науково-методичної  ради
Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича
від 23.01.2025 р.

Рішення по 1 питанню:
1. Інформацію про результати зимової екзаменаційної сесії 2024-2025 н.р. взяти до відома.
2. Провести детальний аналіз результатів зимової екзаменаційної сесії 2024-2025 н.р. на засіданнях кафедр і вчених радах  факультетів / навчально-наукових інститутів. 
Відповідальні:  заступники деканів факультетів / директорів 
навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи,
 гаранти ОП,  завідувачі випускових кафедр 
3. З метою підвищення якості навчання здобувачів вищої освіти періодично (не менше  одного разу на рік) аналізувати якість реалізації ОП та навчально-методичного забезпечення освітніх компонентів на засіданнях кафедр, методичних і вчених радах факультетів / навчально-наукових інститутів.
[bookmark: _GoBack]Відповідальні: заступники деканів факультетів / директорів навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи, гаранти ОП, завідувачі випускових кафедр 

Рішення по 2 питанню:
1. Інформацію про результати внутрішнього моніторингу якості навчально-методичного забезпечення (робочих програм, силабусів, програм практик) до освітніх компонентів ОП, що проходять акредитацію у ІІ сем. 2024-2025 н.р. взяти до відома та врахувати рекомендації при їх удосконаленні.
Відповідальні:  заступники деканів факультетів / директорів навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи, гаранти ОП, завідувачі випускових кафедр 

Рішення по 3 питанню:
 1. На основі аналізу переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти (згідно Постанови КМУ від 30.082024 №1021):
· здійснити перегляд ОП щодо їх шифрів, назв та оновлення профілів;
· обрати спеціальність (за потреби) для тих ОП, які можуть належати до різних галузей/спеціальностей;
· започаткувати (за потреби) міждисицплінарні ОП;
· закрити ОП, зареєстровані в ЄДЕБО, на які не оголошується конкурс та відсутній контингент студентів.
 2. Згідно процедури започаткування нової ОП / внесення змін до діючої ОП /закриття ОП подати інформацію та супровідні матеріали на розгляд Науково-методичної ради ЧНУ /комісії Вченої ради ЧНУ з навчально-методичної роботи.
Відповідальні:  гаранти ОП, завідуючі випускових кафедр, заступники деканів факультетів / директорів навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи

Рішення по 4 питанню:
1. Інформацію про вимоги до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти», затвердженого МОН від 16.10 2024 №1466 взяти до відома.
2. Обговорити Професійний стандарт «Викладач закладу вищої освіти» на засіданнях кафедр, методичних радах факультетів / навчально-наукових інститутів.
3. Включити питання щодо вимог до науково-педагогічних працівників згідно Професійного стандарту «Викладач закладу вищої освіти» до змісту відповідних освітніх компонентів для підготовки здобувачів освіти третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. 
Відповідальні:  гаранти ОП, завідуючі випускових кафедр, заступники деканів факультетів / директорів навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи

Рішення по 5 питанню:
5.1.
1. Інформацію про підготовку до освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. взяти до відома.
2. Керуватися рішенням Вченої ради, наказом ректора щодо початку освітнього процесу у ІІ семестрі 2024-2025 н.р. та нормативними документами щодо його реалізації. 
Відповідальні:  декани факультетів / директори навчально-наукових інститутів директори та їх заступники з навчально-методичної роботи
5.2.
1.Експертам-членам науково-методичної ради провести експертизу освітніх програм, що проходять акредитацію у І семестрі 2025-2026 н.р. щодо якості змісту, реалізації та кадрового забезпечення  (1-а група за відповідним графіком). 
2. Провести опитування здобувачів, що навчаються на відповідних ОП ((1-а група за відповідним графіком) щодо якості реалізації ОП.
	Назва ОП
	Гарант
	Експерт

	ОП Інформаційні технології та управління проектами
	проф. Черевко І.М. 
	доц. Коропотницька Тетяна Петрівна

	ОП Математика
	проф. Михайлюк В.В. 
	доц. Никифорак 
Ірина Іванівна


Відповідальні:  експерти-члени науково-методичної ради,  гаранти ОП, заступники деканів факультетів / директорів навчально-наукових інститутів з навчально-методичної роботи

5.3.
 1. Затвердити «Програму комплексного моніторингу якості реалізації провадження освітньої діяльності та якості вищої освіти з підготовки фахівців за освітніми програмами у Чернівецькому  національному  університеті  імені Юрія Федьковича» та довести процедуру комплексного моніторингу до структурних підрозділів ЧНУ.
 2. Рекомендувати ректору видати розпорядження щодо затвердження:
· складу моніторингової комісії;
· структурного підрозділу, де буде відбуватися комплексний моніторинг у ІІ семестрі 2024-2025 н.р.;
· встановити терміни проведення комплексного моніторингу.
 3. Розпочати підготовчий етап до проведення комплексного моніторингу в Центрі забезпечення якості вищої освіти ЧНУ, навчально відділі та структурному підрозділі, що підпадає під означену процедуру.  
Відповідальні:  Центр забезпечення якості вищої освіти ЧНУ, навчальний відділ, голова  та члени моніторингової комісії,  гаранти ОП, завідуючі випускових кафедр, декани факультетів / директори навчально-наукових інститутів директори та їх заступники з навчально-методичної роботи
       
    5.4.
1. Затвердити  Освітню програму підвищення кваліфікації «Організація роботи фахівця із супроводу ветеранів та демобілізованих осіб».

