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- ОП акредитувалася ЕГ 20-22.09.2023 р., засідання ГЕР відбулося 22.11.2023 р., 
рішення НАЗЯВО 12.12.2023 р.

- ОП акредитована (14.12.2023 р.) з оцінкою умовно. Термін дії сертифікату до 
12.12.2024 р.

- Зауваження і пропозиції обговорено на засіданні кафедри (Протоколи  6 від 
13.01.2024 р.; 7 від 10.02.2024 р.; 8 від 13.03.2024 р.; 9 від 2.04.2024 р.), вченій раді 
факультету (Протокол 3 від 18.10.2023. Про рекомендації звіту експертної групи про 
результати акредитаційної експертизи ОП МТІ другого магістерського рівня вищої 
освіти, Протокол 6 від 13.12.2023 р. Про результати акредитаційної експертизи ОП 
МТІ другого магістерського рівня).

- Розроблено та затверджено заходи відповідно до кожного критерію (Протокол 1 від 
22.12.2023).



 

План заходів
щодо організації освітньої діяльності з ОПП Менеджмент туристичної індустрії (ОР магістр),

 з врахуванням зауважень, висловлених під час акредитації  (20-22.09.2023 р.)

Зауваження та пропозиції 
ЕГ та ГЕР

Заходи щодо врахування 
пропозицій експертів

Термін виконання Відповідальні
особи

Примітка про
виконання

ВИСНОВОК ЕГ

Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1. ОП не враховує потреби зацікавленої 
групи стейкхолдерів – роботодавців сфери 
ділової гостинності. Рекомендовано гаранту 
та групі забезпечення у 2023 – 2024 н.р. 
організувати роботу з зацікавленими 
групами стейкхолдерів задля вдосконалення 
системи менеджменту у туристичній 
індустрії в
Чернівецької області.

Активізувати співпрацю з 
Асоціацією працівників 
туристичного супроводу та 
Асоціацією готельєрів міста 
Чернівці – провести по 2 
зустрічі та підписати 
Договори (Меморандуми 
про співпрацю) з Брязкало 
А. Ф. та Лелюк О.В. 

Березень-травень 2024 
р.

Гарант ОП Бучко Ж.І., 
асист. Єремія Г.І.,
Паламарюк М.Ю. 
 

Відбулася робоча зустріч з 
Брязкалом А. Ф. (Голова 
Асоціації готельєрів міста 
Чернівці) з підготовкою 
проєкту Договору про 
співпрацю.
 



 Зауваження та пропозиції 
ЕГ та ГЕР
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пропозицій експертів

 

Термін виконання 
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Примітка про
виконання

 
ВИСНОВОК ЕГ

Критерій 2. Структура та зміст освітньої 
програми

    

Відсутній перегляд ОП у 2022 – 2023 р. не 
дав змогу ЗдВО сформувати індивідуальну 
освітню траєкторію в частині
вивчення декількох іноземних мов. 
Рекомендовано гаранту освітньої програми 
розширити можливості ЗдВО в
частині участі у формуванні мовних 
компетенцій з декількох іноземних мов.

Розширити можливості 
здобувачів вищої освіти у 
частині участі у формуванні 
мовних компетенцій з 
декількох іноземних мов. 

Під час перегляду ОП 
(березень 2024 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф. 

1 березня 2024 року було 
ініційовано перегляд ОПП. 
У оновленому проєкті 
вибіркові дисципліни 
сформовані у окремий 
каталог з однаковою 
кількістю кредитів, 
викладання 2 дисциплін 
буде проводитися 
англійською мовою  
(Управління сталим 
розвитком туристичної 
галузі, Турагентська 
діяльність), ОК є 
професійна іноземна мов, 
яка вивчалась здобувачем. 
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ВИСНОВОК ЕГ

Критерій 3. Доступ до освітньої програми 
та визнання результатів навчання:

    

У Правилах прийому відсутній мінімальний 
прохідний бал на ОП "Менеджмент 
туристичної індустрії". У Програмі
фахового іспиту з "Менеджменту" для 
здобуття ступеня магістра зі спеціальності 
073 "Менеджмент" за ОП
"Менеджмент туристичної індустрії" 
відсутня інформація про форму проведення 
вступного іспиту, вид контрольних
питань, критерії оцінювання. 
Рекомендуємо ЗВО розробити вимоги щодо 
структури та змісту Програми фахового 
іспиту за спеціальностями з деталізацією 
питань про форму проведення іспиту, види 
контрольних питань, критерії оцінювання, 
зазначення мінімального прохідного балу.

Розробити вимоги щодо 
структури та змісту 
Програми фахового іспиту 
за спеціальностями з 
деталізацією питань про 
форму проведення іспиту, 
види контрольних питань, 
критерії оцінювання, 
зазначення мінімального 
прохідного балу.

Березень 2024 р. Гарант, зав. каф. Враховано:
073_geo_mag.pdf 
(chnu.edu.ua)
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ВИСНОВОК ЕГ

Критерій 4. Навчання і викладання за 
освітньою програмою:

    

На вебсторінці кафедри та факультету 
відсутні методичні рекомендації щодо 
підготовки та захисту кваліфікаційної
магістерської роботи, а також щодо 
проходження практики. Рекомендуємо у 
розділі "Студентам" розмістити
методичні рекомендації щодо підготовки та 
захисту кваліфікаційної магістерської 
роботи, а також методичні
рекомендації щодо проходження практики. 
Це сприятиме своєчасному забезпеченню 
здобувачів інформацією про підготовку та 
захист кваліфікаційної магістерської роботи 
та проходження практики.

Розмістити методичні 
рекомендації щодо 
підготовки та захисту 
кваліфікаційної 
магістерської роботи, а 
також методичні
рекомендації щодо 
проходження практики у 
розділі "Студенту".

Січень 2024 р. Група забезпечення Методичні рекомендації 
щодо підготовки та захисту 
кваліфікаційної 
магістерської роботи, а 
також щодо проходження 
практики розміщені на 
вебсторінці кафедри у 
розділах: Силабуси 
https://ecogeo.cv.ua/%d0%b
c%d0%b0%d0%b3%d1%96
%d1%81%d1%82%d1%80-3
/ ; Робочі програми, 
https://ecogeo.cv.ua/%d0%b
c%d0%b0%d0%b3%d1%96
%d1%81%d1%82%d1%80-5
/ Також цю інформацію 
додано в розділ  Студенту 
(рубрики практика,  та 
тематика магістерських 
робіт)

https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-3/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-3/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-3/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-3/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-5/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-5/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-5/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-5/
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ВИСНОВОК ЕГ

Критерій 8. Внутрішнє забезпечення 
якості освітньої програми

    

8.1 ЕГ, рекомендує посилити співпрацю зі 
здобувачами другого (магістерського) рівня 
вищої освіти щодо їх участі в засіданнях 
проєктної групи в продовж наступних років, 
залучити випускників ОП до обговорення та
удосконалення ОП

Залучити здобувачів другого 
(магістерського) рівня вищої 
освіти до участі в засіданнях 
проєктної групи

При оновленні 
освітньої програми

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Здобувачі ОПП 
“Менеджмент туристичної 
індустрії” другого 
(магістерського) рівня 
залучались до обговорення 
змін до ОПП. 
http://surl.li/ufnaq,
http://surl.li/ufncx
Здобувач Роман Пусяк 
включений до складу 
проєктної групи 
розробників

8.2. розширити коло рецензентів ОП 
представниками бізнесу впродовж 
2024-2025 року.

Активізувати рецензування 
ОПП стейкхолдерами. 
Залучити до обговорення 
представників роботодавців 
«Карпати Мигово», «Ольга 
Тур», «Грінвіч Тур».

Постійно. Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Рецензії на ОПП від 
стейкхолдерів: Брижака П.
М., Рудейчука Руслана.

http://surl.li/ufnaq
http://surl.li/ufncx


 
Зауваження та пропозиції 

ЕГ та ГЕР
 

Заходи щодо врахування 
пропозицій експертів

 

Термін виконання 
 

Відповідальні
особи

Примітка про
виконання

 
ВИСНОВОК ГЕР

Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.1 Гаранту та розробникам програми, до 
початку 2024-25 навального року, 
відкоригувати між собою цілі, особливості 
та фокус ОПП, враховуючи Стандарт ОПП 
Менеджмент другого (магістерського) рівня.

При перегляді ОП 
відкоригувати цілі, 
особливості та фокус ОПП

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 202 4 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. У новій 
редакції ОПП 2024 р 
відкориговано цілі, 
особливості та фокус ОПП  
(див. таблиця змін, ОПП, 
2024 р.)

1.2. Активізувати роботу зі стейкхолдерами 
у напрямку обговорення та вивчення їх 
рекомендацій щодо компонентного 
наповнення ОПП.

При перегляді ОП 
активізувати діяльність 
щодо врахування 
рекомендацій стейкхолдерів

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 202 4 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. Відбувалися 
зустрічі зі стейкхолдерами.  
http://surl.li/ufneq, 
http://surl.li/ufngs У нову 
редакцію ОПП включені 
пропозиції заступниці голови 
Чернівецької ОВА Грицку-
Андрієш Ю.П., заступниці 
начальника Департаменту 
регіонального розвитку 
Чернівецької ОВА Марчук Х.
В., засновниці, директорки 
туристичної агенції 
«Prosperity» Кушнір Ольга 
(див. таблиця змін ОПП).
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ВИСНОВОК ГЕР

Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.3. Розширити співпрацю із зовнішніми 
стейкхолдерами, залучаючи до їх числа 
спеціалістів сфери менеджменту.

Активізувати співпрацю із 
зовнішніми стейкхолдерами

Постійно Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Упродовж 2023-2024 н.р. 
залучені зовнішні 
стейкхолдери (в.ч. числа 
фахівці сфери 
менеджменту)  до 
проведення аудиторних 
занять:
БУРАК Олеся - менеджер 
організаційної діяльності 
готельно-туристичного 
комплексу "Буковина"
ГАЙДИЧУК Юрій - 
менеджер з бронювання
https://ecogeo.cv.ua/6918-2/
ГУНЧАК Тетяна – 
власниця SPA-центру 
«Glory»
http://surl.li/zqxkht 

https://ecogeo.cv.ua/6918-2/
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ВИСНОВОК ГЕР

Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.3. Розширити співпрацю із зовнішніми 
стейкхолдерами, залучаючи до їх числа 
спеціалістів сфери менеджменту.

Активізувати співпрацю із 
зовнішніми стейкхолдерами

Постійно Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

ГАКМАН Сергій 
Михайлович – директор 
Чернівецького 
регіонального центру 
підвищення кваліфікації 
http://surl.li/aivcyc 
КОСС Олександра – 
директорка туристичної 
агенції «На канікули» 
http://surl.li/emwepn
БРИЖАК Петро 
Михайлович - начальник 
відділу супроводу реформ 
та аудиту місцевих програм 
виконавчого апарату 
Чернівецької обласної ради 
http://surl.li/vhglaw
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Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.3. Розширити співпрацю із зовнішніми 
стейкхолдерами, залучаючи до їх числа 
спеціалістів сфери менеджменту.

Активізувати співпрацю із 
зовнішніми стейкхолдерами

Постійно Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

САВЧУК Анастасія – 
власниця туристичної 
агенції «Маленька 
подорож»
http://surl.li/ovqxkk
захисту магістерських 
робіт:
Красовська Олена – 
керівниця туристичного 
агентства «Грінвіч Тур»
http://surl.li/ecrpms
інші заходи:
ЖОВТАНІ Руслана – 
директорка ТОВ «Travel 
Study Work»
БОЛКУН Валерій – 
головний менеджер 
компанії «Travel Study 
Work» http://surl.li/muxrtt

http://surl.li/ovqxkk
http://surl.li/ecrpms
http://surl.li/muxrtt
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ВИСНОВОК ГЕР

Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.4. В розробниках ОПП немає жодного 
фахівця з менеджменту (практично всі 
мають ступень по соц.екон.географії), що 
суперечить 35 п ліц. вимог. 

Оновити склад проєктної 
групи ОП 

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 202 4 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано: введено до 
складу проєктної групи:
1. Ячнюк М.О. – к. геогр. н., 
доц., доц. кафедри 
економічної географії та 
екологічного менеджменту. 
(магістр за спеціальністю 
«Менеджмент організацій»).
2. Цепенду М.М. – к. геогр. 
н., доц., асист. кафедри 
економічної географії та 
екологічного менеджменту 
(магістр за спеціальністю 
«Менеджмент організацій»).
3. Грицку-Андрієш Ю.П. – к.
е.н. (магістр за спеціальністю 
«Менеджмент організацій»). 
(див. таблиця змін, ОПП, 
2024 р.)
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Критерій 1. Проектування та цілі 
освітньої програми

    

1.5 За компонентним та тематичним 
наповненням ОПП, не дозволяє, на 
достатньому для другого (магістерського) 
рівня освіти досягнути результатів навчання 
визначених Стандартом за спеціальністю 
073 "Менеджмент"

Викладачам, залученим до 
реалізації ОК, оновити 
силабуси та робочі програми 
із врахуванням вимог 
Стандарту.

до  15.07.2024 р. Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Тематичне наповнення ОК 
в процесі напрацювань 
викладачами 
(до  15.07.20234 р.)
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Критерій 2. Структура та зміст освітньої 
програми

    

2.1 При оновленні ОПП на 2024-25 н.р. 
рекомендується врахувати освітній стандарт 
спеціальності 073 "Менеджмент"

Врахувати освітній стандарт 
спеціальності 073 
Менеджмент

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 202 4 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. Див нова 
редакція ОПП, 2024 р.
ОПП МТІ.pdf - Google 
Диск

2.2. ОПП другого (магістерського) рівня 
необхідно розглядати, як окрему освітню 
програму, а не продовження бакалаврської.
Гаранту ОПП до початку 2024-254 н.р. 
відредагувати нумерацію курсів навчання та 
семестрів.

Відредагувати нумерацію 
курсів навчання та 
семестрів.

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. Див нова 
редакція ОПП, 2024 р.
ОПП МТІ.pdf - Google 
Диск

2.3. Гаранту, до початку 2024-25 н.р. 
рекомендується посилити зазначені у описі 
ОПП цілі та особливості відповідними 
обов'язковими ОК, оскільки наявні скоріше 
відповідають фокусу географічного 
факультету, випускової кафедри та 
викладацької роботи у сфері вищої освіти, 
аніж самої ОПП за спеціальністю 
Менеджмент. 

Посилити зазначені у описі 
ОПП цілі та особливості 
відповідними обов'язковими 
ОК.

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

Гарант, зав. каф. Враховано. Див нова 
редакція ОПП, 2024 р. 
ОПП МТІ.pdf - Google 
Диск
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Критерій 2. Структура та зміст освітньої 
програми

    

2.4. Переглянути перелік ОК на предмет 
забезпечення відповідних ПРН. 

Переглянути освітні 
компоненти щодо 
забезпечення відповідних 
ПРН.

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

Гарант, зав. каф. Враховано. Див нова 
редакція ОПП, 2024 р. 
ОПП МТІ.pdf - Google 
Диск

2.5. При оновленні компонентного та 
змістового наповнення ОПП, включити ОК, 
які забезпечують вивчення та розуміння 
тем, що відповідають тематиці програми 
виробничої практики. 

Рекомендовано викладачам, 
які забезпечують реалізацію 
ОК при розробці силабусів 
та робочих програм  у 
тематичному наповненні 
врахувати тематику 
виробничої практики.

до 15.07.2024 р. Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

У процесі виконання

2.6. З метою забезпечення права здобувачів 
у формуванні індивідуальної освітньої 
траєкторії у напрямку вибору ОК, Гаранту 
до початку 2024-25 н.р. розширити 
варіативну складову дисциплін вибіркового 
блоку. 

При оновленні ОП 
розширити варіативну 
складову дисциплін 
вибіркового блоку

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

ГГарант, проєктна 
група, зав. каф.

Враховано. 
Для розширення 
індивідуальної освітньої 
траєкторії здобувачів ОПП 
уніфіковано вибіркові ОК та 
подано у каталозі вибіркових 
дисциплін  із обсягом 4,0 
кредити  і підсумковою 
формою контролю- заліком.
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Критерій 2. Структура та зміст освітньої 
програми

    

2.7. Рекомендується актуалізувати бази 
практик із врахуванням цілей ОПП та її 
спеціальності.

Активізувати діяльність 
щодо укладення договорів 
співпраці з базами практик

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Укладені договори із 
базами практик:
1) ПП «Туристична агенція 
«Центр здоров'я і туризму»
2) Туристична агенція 
«TUI» 
3) Приватне підприємство 
«Туристична фірма «Гранд 
Вікторія»
4) Приватне підприємство 
«МішиН-СіТі»
5) Ресторан «Prime»
6) Туристична агенція 
«PROVENCE»
7) ТОВ «ТурЛайм»,
8) Туристична агенція 
«Еско-тур»
9) ПП Консалтингове 
агентство Паллада
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Критерій 3. Доступ до освітньої програми 
та визнання результатів навчання

    

3.1. Гаранту та секретарю приймальної 
комісії, до початку 2024-25 н.р., 
переглянути рекомендовану літературу 
вступного фахового іспиту, на предмет 
наявності видань країни-агресора.

Відкоригувати 
рекомендовану літературу 
вступного іспиту

Січень-лютий 2024 р. Гарант, зав. каф. Враховано: 
https://www.chnu.edu.ua/me
dia/d5qnqoqx/073_geo_mag.
pdf

3.2. Рекомендується популяризувати ідею та 
стимулювати здобувачів до неформальної 
освіти та академічної мобільності.

Стимулювати здобувачів до 
неформальної освіти та 
академічної мобільності

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, 
наставники 
академгруп, зав. каф.

Про заходи з неформальної 
освіти та академічної 
мобільності здобувачів 
інформують гарант, 
куратори:
http://surl.li/ufnaq
популяризуються 
факультетом:
http://geo.chnu.edu.ua/index.
php?page=ua&data[5075][id
]=19045
http://geo.chnu.edu.ua/index.
php?page=ua&data[5075][id
]=18895

https://www.chnu.edu.ua/media/d5qnqoqx/073_geo_mag.pdf
https://www.chnu.edu.ua/media/d5qnqoqx/073_geo_mag.pdf
https://www.chnu.edu.ua/media/d5qnqoqx/073_geo_mag.pdf
http://surl.li/ufnaq
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=19045
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=19045
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=19045
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18895
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18895
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18895


 
Зауваження та пропозиції 

ЕГ та ГЕР
 

Заходи щодо врахування 
пропозицій експертів

 

Термін виконання 
 

Відповідальні
особи

Примітка про
виконання

 
ВИСНОВОК ГЕР

Критерій 3. Доступ до освітньої програми 
та визнання результатів навчання

    

http://geo.chnu.edu.ua/index.
php?page=ua&data[5075][id
]=18792
Угода №16/05 «Про 
міжнародну співпрацю, 
забезпечення проходження 
виробничої практики» між 
«Академією професійної 
освіти Меркур» (Словацька 
республіка, Калужа) і 
Чернівецьким 
національним 
університетом імені Юрія 
Федьковича
http://surl.li/ypwdxn

http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18792
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18792
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18792
http://surl.li/ypwdxn
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Критерій 4. Навчання і викладання за 
освітньою програмою

    

4.1 Гаранту та групі розробників, до 
початку 2024-25 н.р., оптимізувати терміни 
проходження виробничої та асистентської 
практики враховуючи Стандарт, цілі ОПП та 
те, що за відсутності переддипломної 
практики, у ході виробничої, здобувачі 
можуть зібрати необхідну інформацію та 
матеріал для виконання кваліфікаційної 
роботи.

Привести у відповідність до 
Стандарту практики

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано: замінено 
асистентську практику на 
переддипломну

4.2 НПП, до початку 2024-25 н.р. оновити 
матеріали НМЗ ОК враховуючи сучасний 
стан та тенденції розвитку галузі 
менеджмент, особливості управління 
туристичними підприємствами та 
міжнародного співробітництва, враховуючи
умови війни.

Оновити НМЗ за ОК до 15.07.2024 Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

У процесі виконання
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Критерій 4. Навчання і викладання за 
освітньою програмою

    

4.3 Гаранту та завідувачу випускової 
кафедри оновити тематику кваліфікаційних 
робіт, враховуючи відповідність Стандарту 
спеціальності Менеджмент.

Оновити тематику 
кваліфікаційних робіт, 
враховуючи відповідність 
Стандарту спеціальності 
Менеджмент

Січень-квітень 2024 р. Гарант, зав. каф. Враховано: 
http://geo.chnu.edu.ua/res//g
eo/VchenaRada/Tematyka%
20mahisterskykh%20robit%
2023.pdf

http://geo.chnu.edu.ua/res/geo/VchenaRada/Tematyka%20mahisterskykh%20robit%2023.pdf
http://geo.chnu.edu.ua/res/geo/VchenaRada/Tematyka%20mahisterskykh%20robit%2023.pdf
http://geo.chnu.edu.ua/res/geo/VchenaRada/Tematyka%20mahisterskykh%20robit%2023.pdf
http://geo.chnu.edu.ua/res/geo/VchenaRada/Tematyka%20mahisterskykh%20robit%2023.pdf
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Критерій 5. Контрольні заходи, 
оцінювання здобувачів вищої освіти та 
академічна доброчесність

    

5.1 Систематизувати заходи популяризації 
академічної доброчесності, зокрема серед 
здобувачів. У матеріалах справи та
звіті ЕГ не виявлено взірцевих практик.

Активізувати заходи 
популяризації академічної 
доброчесності

Упродовж року Гарант, зав. каф. Заходи на рівні факультету 
- 
http://geo.chnu.edu.ua/index.
php?page=ua/072akad_dobr

http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua/072akad_dobr
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua/072akad_dobr
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Критерій 6. Людські ресурси     
6.1 Адміністрації ЗВО до початку 2024/25 н.
р. привести склад групи забезпечення у 
відповідність до Ліцензійних умов 
провадження освітньої діяльності, посилити 
кадровий склад ОПП за відповідністю 
спеціальності 073 Менеджмент.

Посилити склад групи 
забезпечення у відповідність 
до Ліцензійних умов 
провадження освітньої 
діяльності

При оновленні 
освітньої програми 
(березень 2024 р.)

Гарант, зав. каф. До проєктної групи 
введено:
1.Ячнюк М.О - к. геогр. н., 
доц., доц. кафедри 
економічної географії та 
екологічного менеджменту. 
(магістр за спеціальністю 
«Менеджмент 
організацій»).
2. Цепенду М.М - к. геогр. 
н., доц., асист. кафедри 
економічної географії та 
екологічного менеджменту 
(магістр за спеціальністю 
«Менеджмент 
організацій»).
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Критерій 6. Людські ресурси     
6.2. Привести у відповідність до 
ліцензійних вимог кадрове забезпечення за 
ОК1, ОК2, ОК3, ОК6, ОК7. Відкоригувати 
дані щодо академічної та/або професійної 
кваліфікації викладачів, задіяних у 
реалізації ОПП відповідно до конкретної 
ОК.

Привести у відповідність до 
ліцензійних вимог кадрове 
забезпечення за ОК1, ОК2, 
ОК3, ОК6, ОК7.

До початку нового 
навчального року під 
час розподілу 
навантаження

Гарант, зав. каф. Згідно попереднього 
розподілу кафедри до 
реалізації  ОК ОПП будуть 
залучені викладачі із 
базовою освітою за 
спеціальністю 
«Менеджмент», 
«Менеджмент 
організацій»,
ОК2 Методологія і 
організація наукових 
досліджень (доц. 
Наконечний К.П.)
ОК3 Інформаційні 
системи, комунікації і 
технології (доц. Цепенда 
М.М.)
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Критерій 6. Людські ресурси     
ОК 4
Самоменеджмент та 
соціальна відповідальність 
(доц. Єремія Г.І.)
ОК5 Менеджмент 
підприємств туристичного 
бізнесу (доц. Наконечний 
К.П.)
ОК6 Управління 
проєктами сфери туризму 
та гостинності (доц. 
Підгірна В.Н.)
ОК7 Менеджмент 
транскордонного 
співробітництва в туризмі 
(проф. Бучко Ж.І.)
ОК8 Менеджмент 
туристичних дестинацій 
(асист. Паламарюк М.Ю.)
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Критерій 6. Людські ресурси     
ОК 9 Стратегії розвитку 
національного та 
регіонального туризму 
(доц. Ячнюк М.О.)
ОК12 Виробнича практика 
(доц. Цепенда М.М.)
ОК13 Переддипломна 
практика (доц. Наконечний 
К.П.)
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Критерій 6. Людські ресурси     
6.3. НПП, задіяним у реалізації ОПП, 
активізувати публікаційну активність 
відповідно до ОК, які вони забезпечують

Активізувати публікаційну 
активність НПП відповідно 
до ОК

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Видано колективну 
монографію «Наукові 
домінанти менеджменту 
туристичної індустрії». 
Видано колективну 
монографію «Наукові 
домінанти менеджменту 
туристичної індустрії».

6.4. Рекомендовано активізувати та 
систематизувати залучення професіоналів-
практиків спеціальності Менеджмент

Активізувати та 
систематизувати залучення 
професіоналів-практиків 
спеціальності Менеджмент

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. (див. п.1.3)
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Критерій 8. Внутрішнє забезпечення 
якості освітньої програми

    

8.1 Гаранту ОПП, протягом 2024 - 2025 рр. 
посилити вплив стейкхолдерів, фахівців 
спеціальності Менеджмент на оновлення 
компонентного наповнення ОПП. які вони 
забезпечують

Активізувати роботу зі 
стейкхолдерами

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано. Таблиця змін 
Підсумкове обговорення 
ОП "Менеджмент 
туристичної індустрії" - 
Кафедра економічної 
географії та екологічного 
менеджменту Кафедра 
економічної географії та 
екологічного менеджменту 
(ecogeo.cv.ua) , 
нова редакція ОПП 
Магістр - Кафедра 
економічної географії та 
екологічного менеджменту 
Кафедра економічної 
географії та екологічного 
менеджменту 
(ecogeo.cv.ua).
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Критерій 8. Внутрішнє забезпечення 
якості освітньої програми

    

8.2 Активізувати договірну співпрацю із 
роботодавцями сфери управління та 
провести їх опитування на предмет 
компонентного наповнення ОПП.

Активізувати співпрацю 
щодо укладання угод

Упродовж року Гарант, група 
забезпечення, зав. каф.

Враховано: Див. 2.7.
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Критерій 9. Прозорість та публічність     
9.1 Гаранту, оприлюднювати проект ОПП на 
сайті із дотриманням термінів визначених 
внутрішніми нормативними
документами.

Дотримуватися термінів та 
нормативних вимог

Упродовж року Гарант, зав. каф. Враховано:
Оголошення про перегляд 
ОПП
https://ecogeo.cv.ua/%d0%b
e%d0%b3%d0%be%d0%bb
%d0%be%d1%88%d0%b5%
d0%bd%d0%bd%d1%8f-4/
(кафедральне)
http://geo.chnu.edu.ua/index.
php?page=ua&_gl=1*11p6qt
0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4
xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q62
73NZQ6Z*MTcxOTM3MT
E3OS4yNTAuMC4xNzE5M
zcyNjYwLjAuMC4w
(факультетське)
Підсумкове обговорення 
ОПП

https://ecogeo.cv.ua/%d0%be%d0%b3%d0%be%d0%bb%d0%be%d1%88%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-4/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%be%d0%b3%d0%be%d0%bb%d0%be%d1%88%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-4/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%be%d0%b3%d0%be%d0%bb%d0%be%d1%88%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-4/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%be%d0%b3%d0%be%d0%bb%d0%be%d1%88%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-4/
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&_gl=1*11p6qt0*_ga*MTMzOTI5Njk3Ni4xNjk2MzU1Nzk0*_ga_Q6273NZQ6Z*MTcxOTM3MTE3OS4yNTAuMC4xNzE5MzcyNjYwLjAuMC4w
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Критерій 9. Прозорість та публічність     
9.1 Гаранту, оприлюднювати проект ОПП на 
сайті із дотриманням термінів визначених 
внутрішніми нормативними
документами.

Дотримуватися термінів та 
нормативних вимог

Упродовж року Гарант, зав. каф. https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%
d1%96%d0%b4%d1%81%d1
%83%d0%bc%d0%ba%d0%be
%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d
0%b1%d0%b3%d0%be%d0%
b2%d0%be%d1%80%d0%b5
%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d
0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%
b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4
%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d
0%bd/
Оголошення факультетське
http://geo.chnu.edu.ua/index.ph
p?page=ua&data[5075][id]=18
945
Проєкт та таблиця змін ОПП 
«Менеджмент туристичної 
індустрії»
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%
d0%b0%d0%b3%d1%96%d1
%81%d1%82%d1%80-2/

https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bf%d1%96%d0%b4%d1%81%d1%83%d0%bc%d0%ba%d0%be%d0%b2%d0%b5-%d0%be%d0%b1%d0%b3%d0%be%d0%b2%d0%be%d1%80%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%be%d0%bf-%d0%bc%d0%b5%d0%bd%d0%b5%d0%b4%d0%b6%d0%bc%d0%b5%d0%bd/
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18945
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18945
http://geo.chnu.edu.ua/index.php?page=ua&data%5b5075%5d%5bid%5d=18945
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-2/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-2/
https://ecogeo.cv.ua/%d0%bc%d0%b0%d0%b3%d1%96%d1%81%d1%82%d1%80-2/
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Критерій 9. Прозорість та публічність     
9.1 Гаранту, оприлюднювати проект ОПП на 
сайті із дотриманням термінів визначених 
внутрішніми нормативними
документами.

Дотримуватися термінів та 
нормативних вимог

Упродовж року Гарант, зав. каф. Оновлена ОП: 
Магістр - Кафедра 
економічної географії та 
екологічного 
менеджментуКафедра 
економічної географії та 
екологічного менеджменту 
(ecogeo.cv.ua)

Гарант ОП Бучко Ж.І.

Завідувач кафедри економічної географії та екологічного менеджменту Руденко В.П. 


